A CAVALL DE DOS MANDATS

Per segon any consecutiu, presentem a la ciutadania la Memoria municipal com un mecanisme
d’avaluacio de les politiques publiques, de retiment de comptes i de transparéncia. Lany 2023 ha
tingut, per a qualsevol municipi, dues caracteristiques especials: s’ha deixat enrere el col-lapse
sanitari, social i econdmic que va implicar la pandemia iniciada el 2020 i s’han celebrat unes
eleccions municipals que han renovat la composicié dels consistoris.

Pel que fa a I'evolucié economica del Prat de Llobregat, no trobem res més rellevant que la
reduccio de la taxa d’atur, que no sols esta molt per sota de les del 2020 i 2021, sind que esta
millor que abans de la COVID-19. Aixd no suposa, dissortadament, ni de bon tros, la desaparicié
de les bosses de vulnerabilitat social i ni tan sols de I'atur de llarga durada que tant afecta
alguns segments de la nostra poblacio. Les arees social i de desenvolupament economic han
mantingut i enfortit les eines per fer-hi front, en bona part gracies al suport financer de les entitats
supralocals competents en aquestes matéries. Destaco en aquest punt I'aprofitament intens que
I’Ajuntament del Prat de Llobregat esta fent dels fons Next Generation de la Uni6 Europea, que
implicara I'entrada de més de 30 milions d’euros que cofinangaran, en aquest mandat, inversions
al voltant de 100 milions d’euros en promocions d’habitatge social de lloguer, equipaments socials
-molt especialment la residéncia per a gent gran-, rehabilitacid, digitalitzacio i altres ambits. A
tots aquests avencgos cal afegir-hi la signatura del Pacte per a la Millora de la Salut i el Benestar
de la Poblacié del Prat, amb el Departament de Salut de la Generalitat, que inclou el nou centre de
salut de Cal Gana. El manteniment i el refor¢ dels programes culturals i educatius, amb elements
tan significatius el 2023 com el Pla director de la formacio professional o el programa de Barris
Creatius, completen aquest compromis pratenc amb la cohesié social.

En I'ambit intern, ha avangat el procés d’'estabiltzacié del personal municipal, que ha estat
possible gracies a la legislacié extraordinaria que amb aquest objectiu va aprovar el Congrés
dels Diputats i Diputades.

Els treballadors i les treballadores de I'Ajuntament continuem les tasques del mandat, fixades
al Pla d’accié municipal 2023-2027, amb l'objectiu de repetir les altes taxes d’assoliment
d’'objectius que vam aconseguir en el PAM 2019-2023. La ciutat creix pel sud, a I'ARE, i creixera
pel nord, al sector de Seda- Paperera-Estacio. | ho fara amb equilibri social, amb equipaments,
amb ocupacié i amb la proteccié dels espais naturals i el parc agrari. Tot plegat, dins les fites
assolides gracies als Objectius de Desenvolupament Sostenible marcats per ’Agenda 2030.
Tots els plans i projectes municipals i els seus pressupostos es dissenyen en coheréncia amb
aquesta Agenda, tal com veurem proximament en la instauracioé de la zona de baixes emissions,
en el nou sistema de recollida de residus, en la millora del transport public i en els equipaments
socials i residencials ja esmentats.

Novament, he d’agrair a tota la plantilla la seva feina i, especialment, la practica que aquesta
Memoria suposa de retiment de comptes, molt especialment a I’Area d’Acci6 Institucional,
encarregada d’impulsar-la i coordinar-la.
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