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Preàmbul 
El municipalisme català s’apropa a una fita històrica: a finals d’aquesta dècada que ja arriba al seu 

equador, es compliran 50 anys de la recuperació dels ajuntaments democràtics. En aquest mig segle, els 

pobles i ciutats catalans han viscut una important transformació. I la millor part d’aquesta història l’ha 

escrit aquell municipalisme que ha vetllat per posar els recursos i la riquesa que generen les ciutats al 

servei de la cohesió social, que ha equipat els barris amb uns serveis públics de qualitat, que ha avançat 

cap a una major sostenibilitat en les nostres formes de produir, de consumir, i de moure’ns per les 

metròpolis, i que, en definitiva, ha treballat perquè cada veí i veïna de les nostres ciutats, amb tota la seva 

diversitat, hi trobés les condicions per desenvolupar-hi una vida plena. 

El Prat juga un paper singular en aquesta història del municipalisme català: sovint ha estat i és un 

referent. I ara que s’apropa aquest primer mig segle de municipalisme, la nostra ciutat està immersa en 

una important transformació, iniciada amb el Pla d’Actuació Municipal 2020-23, que amb el títol “El Prat 

d’avui, el Prat del futur”, es marcava un objectiu: actualitzar el model que havia conduit a la construcció 

del Prat d’avui per projectar el Prat del futur. Per fer-ho, aquell document identificava els reptes 

contemporanis als quals s’enfronten les ciutats d’avui, com l’emergència climàtica, la transformació digital 

i totes les seves implicacions, o l’emergència de noves formes de desigualtat, i esbossava respostes a 

aquests reptes. I ho feia partint dels valors que havien inspirat el Prat d’avui per imaginar el Prat del futur. 

L’horitzó que assenyalava aquell document no era el d’un mandat, era el de la propera dècada. 

Conscient que la construcció d’una ciutat és una obra col·lectiva en la qual el lideratge municipal és una 

condició indispensable però insuficient, i en la qual és també imprescindible el concert de molts agents 

diversos, aquell no era un document curt-placista, sinó una proposta a llarg termini. Una proposta que 

poc a poc es va realitzant. Avui podem afirmar que el Prat del futur, aquella ciutat que imaginàvem el 

2019 com una comunitat que dona resposta als reptes contemporani partint dels valors que han inspirat 

el nostre model de ciutat, es va fent present. 

El Prat del futur es fa present per exemple a la nova Avinguda del Canal, que il·lustra de forma 

paradigmàtica les millores fetes en l’espai públic en els darrers anys i en indrets com els carrers Viladecans 

i Sant Boi, Castella i Frederic Soler, i d’altres: allà on hi havia un vell carrer, el del Canal, atrotinat, i amb 

serveis que necessitaven una renovació, ara trobem una avinguda amb arbres, pacificada; un veritable eix 

ciutadà que connecta la ciutat de nord a sud i amb el seu entorn. El Prat del futur es fa present en nous 

equipaments capdavanters al país, que atreuen l’atenció de molts municipis, com la Casa de l’Energia, un 

espai de formació i sensibilització en una matèria tan important avui en dia com l’energètica obert a la 

comunitat escolar, a les llars i als comerços de la ciutat; o nous serveis públics, pràcticament inèdits a 

Catalunya, com el vehicle elèctric compartit que ve a complementar i millorar l’oferta de transport públic 

en un moment en què totes les grans ciutats de l’Estat es veuen obligades a impulsar formes de mobilitat 

més sostenibles. El Prat del futur es fa present en nous equipaments com la Botiga, un nou espai que 

relliga l’alimentació sostenible i garantia alimentària amb l’empoderament de la ciutadania; o en nous 

serveis com l’Oficina Integral d’Atenció Social, exemple de la modernització i simplificació de 

l’administració pública i de l’atenció a les persones que haurà de tenir la continuació en el nou edifici 

municipal al carrer de lo Gaiter del Llobregat. El Prat del futur es fa present també a l’Eixample Sud, on ja 

comencen a aixecar-se equipaments innovadors com la nova residència municipal de gent gran, pensada 

per fomentar l’autonomia personal també durant l’envelliment; i nous habitatges de lloguer assequible, 

com els que promou la Cooperativa Obrera de Viviendas sobre un solar municipal, que han de servir per 
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garantir millor el dret de les famílies pratenques a un habitatge digne, condició indispensable per 

desenvolupar un projecte de vida autònom. 

En indrets com aquests i amb serveis i projectes com els esmentats, entre d’altres, el Prat del futur es 

va fent present, i ho fa en un context que no està lliure d’entrebancs. Només cal recordar que, tot just 

quan es començava a desplegar el PAM 2020-23, va esclatar la pandèmia global de la covid, que va costar 

al Prat més de dos centenars de vides, i que va obligar a capgirar de la nit al dia les prioritats municipals 

amb un objectiu: no deixar ningú enrere. També cal recordar que, quan els nostres pobles i ciutats tot just 

començaven a reactivar-se després de la pandèmia, la invasió russa d’Ucraïna i la guerra que va provocar, 

que encara continua, es va fer notar a tot el continent europeu i la seva economia, que va patir un fort 

sotrac. A aquest context advers cap sumar també l’onada reaccionària que recorre el món i que es deixa 

notar també a casa nostra. La presidència de Trump als EEUU va marcar l’inici d’un moment reaccionari 

que s’expressa amb l’augment dels discursos que busquen generar por i odi i enfrontaments entre la 

ciutadania. 

La resposta a aquestes adversitats la va assenyalar ja la taula en la qual es van aplegar en temps de 

pandèmia a la nostra ciutat els seus principals agents polítics, econòmics, i socials. Un espai que recollia 

l’esperit de concertació i coordinació que ha presidit sempre la construcció de la nostra ciutat i que va 

aprovar una estratègia de reactivació titulada Ara més que mai, el Prat. Reivindicava d’aquesta forma que, 

en temps d’adversitat més que mai, la resposta més encertada passa per redoblar la nostra aposta pels 

valors que han inspirat la construcció del Prat d’avui i que estan inspirant la construcció del Prat del futur: 

una ciutat cohesionada, sostenible i enxarxada, que no deixa ningú enrere. 

En temps complexos, doncs, la resposta és més Prat. 

I vivim temps complexos. Encarem reptes com el de seguir generant riquesa i ocupació, ocupació de 

qualitat. Es tracta d’aprofitar la situació privilegiada que té la nostra ciutat per ser capaços d’atreure 

activitat capaç de generar valor afegit, i de seguir treballant per garantir que el veïnat de la ciutat està 

format de forma adequada per aprofitar les oportunitats que genera el nostre territori. I es tracta també 

d’acompanyar el teixit productiu local per adaptar-se als canvis del món actual, com la transformació 

tecnològica. Començant per l’acompanyament del comerç local, garant d’uns barris vius i enxarxats. 

Encarem també el repte de posar aquesta riquesa, aquests recursos generats de forma col·lectiva, al 

servei de la millora d’una ciutat, el Prat, de gent treballadora. A través d’una fiscalitat progressiva i justa, 

que garanteix que qui més té més contribueix, cal seguir garantint uns serveis públics d’alta qualitat, que 

constitueixen el patrimoni d’aquelles persones que no tenen patrimoni; un veritable salari social de qui 

depèn per viure del seu salari. Ara que hi ha veus al món que defensen que cal aprimar l’estat al mínim, 

cal garantir uns serveis públics, en primer lloc, que no deixen ningú enrere, amb nous serveis com l’OIAS 

o nous equipaments com la ja esmentada Botiga o els nous allotjaments d’urgència per a famílies que 

perden l’habitatge a l’Avinguda Onze de Setembre que veuran la llum properament. I uns serveis públics, 

a més a més, que garanteixen l’accés de tothom a una formació de qualitat, a la pràctica esportiva, amb 

uns Centres Esportius Municipals accessibles per a tothom i millor equipats, i a la vida cultural, amb uns 

Centres Cívics que són un pol d’activitat ciutadana i cultural, entre d’altres. 

Perquè seguim creient i construint una ciutat activa i saludable; educada i culta. Perquè al Prat sabem 

que el benestar no és només l’absència de malaltia, sinó que passa per posar les cures al centre, també la 

de la salut mental, i impulsar la vida comunitària i una atenció integral de les persones, sanitària i també 

social. I defensem la sanitat pública com el tresor que és, i sempre estarem al costat de qui la promou i la 

impulsa, amb eines com el pacte de ciutat que vam assolir el 2023 amb la Generalitat. 
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I perquè al Prat no només creiem en l’educació i la cultura com a eines d’emancipació personal i de 

transformació col·lectiva, sinó que ens hem convertit en una ciutat referent en la seva promoció. Amb 

programes com IntersECCions, que ja ha superat els seus primers cinc anys d’existència i que volem seguir 

reforçant, o amb equipaments com l’Artesà, que en el seu primer lustre de funcionament després de la 

seva reobertura s’ha convertit en un node fonamental del sistema d’arts en viu de la ciutat que volem 

seguir reforçant per promoure el talent i la creativitat local i una cultura crítica i participada. 

Des d’aquestes polítiques sanitàries, esportives, culturals o educatives volem promoure una ciutat 

orgullosa de ser un lloc al món on tothom, amb independència de la renda de les seves famílies, de qui 

sigui o del que cregui, de qui estimi o de com gaudeixi, pugui desenvolupar un projecte de vida plena. Ara 

que els discursos intolerants i d’odi s’escampen, és més important que mai defensar els valors d’aquesta 

ciutat progressista, que no només respecta sinó que celebra la diversitat de la seva gent, i que des d’una 

perspectiva feminista avança de forma incansable cap a sempre majors cotes de llibertat i d’igualtat per 

a cadascun dels seus i les seves habitants i per tant també per al seu conjunt. 

Es tracta de posar les persones i la seva cura al centre de les ciutats contemporànies. També de les 

seves places i carrers. Aquesta és la visió que ha inspirat la millora d’espais públics com les que 

esmentàvem abans, que ja s’han materialitzat, i que haurà de seguir inspirant no només les properes 

intervencions de millora de la ciutat, sinó també el planejament i l’execució del desenvolupament urbà. 

Com ja passa a l’Eixample Sud, on continua el desenvolupament del que és la façana sud de la ciutat i la 

seva transició cap al seu entorn natural i agrícola a través de la generació de nous espais verds com EL 

Parc de la Barceloneta. I com ha de passar al barri de la Seda – Paperera, el planejament del qual s’ha 

revisat. Amb un objectiu: que aquell indret, que als anys 20 del segle XX va ser fonamental per 

l’emergència del Prat industrial del segle passat, sigui als anys 20 del present segle el lloc on s’erigeix el 

barri modèlic del que ha de ser el Prat del futur: una ciutat amb un espai públic amable; compromesa amb 

el dret a l’habitatge, o un de cada cinc pisos que s’hi facin siguin públics de lloguer assequible; i sostenible, 

d’emissions tendents a zero. 

Perquè un altre dels reptes essencials que encaren les ciutats avui és l’emergència climàtica. Totes les 

ciutats del planeta, i molt especialment ciutats com el Prat. Som en una zona zero del canvi climàtic: els 

experts pronostiquen i ja estem podent comprovar com l’augment de les temperatures o la sequera es 

noten especialment en regions com la Mediterrània, i en especial en zones costaneres a nivell del mar 

com els deltes, com el Delta del Llobregat. Al Prat vivim una paradoxa sagnant: malgrat el fort compromís 

que aquesta ciutat ha mantingut des de fa dècades amb la sostenibilitat, la manca de compromís d’altres 

agents i altres nivells de govern ens situa en primera línia de l’emergència climàtica. Un exemple 

paradigmàtic és el clima cada cop més àrid que patim, i que ens aboca a patir sequeres cada cop més 

freqüents. Sequeres que afecten també el Prat, una terra d’aigua, malgrat la gestió modèlica que ha fet 

d’aquest bé comú essencial per la vida l’empresa pública municipal Aigües del Prat des de fa més de tres 

dècades. 

Al Prat sabem, doncs, què vol dir la injustícia climàtica. I per tant defensem no només que la transició 

ecològica és imprescindible si volem garantir el futur del planeta, sinó també que aquesta transició 

ecològica és essencial que sigui justa: que les seves càrregues i els sacrificis que implica es distribueixin de 

forma equitativa, assumint més sacrificis qui més petjada ecològica genera i qui més s’ha beneficiat de 

l’explotació de la natura, i preservant i acompanyant les classes populars. Evitar el final del planeta no ha 

d’estar renyit amb arribar al final de mes, sinó al contrari: a sostenibilitat ecològica i l’eficiència econòmica 

poden i han d’anar de la mà. I un exemple d’això és el desplegament de plaques fotovoltaiques a les 

cobertes de la ciutat que s’ha desenvolupat en els darrers anys i que són la base d’Energia del Prat, que 
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vol ser la comunitat energètica més gran de l’estat. Aquesta experiència genera activitat econòmica, i 

permetrà compartir amb les llars i els comerços de la ciutat energia neta, local i econòmica, abaratint la 

factura elèctrica. 

Des d’aquesta defensa d’una transició ecològica justa no s’entén que, mentre les ciutats 

metropolitanes estem compromeses en transformacions clau com l’impuls d’una mobilitat més sostenible 

o en la millora de la recollida de residus, algunes veus segueixin defensant propostes extemporànees, 

antigues i il·legals en l’actual marc normatiu de la UE com l’ampliació de l’aeroport per sobre dels seus 

límits actuals, enviant l’espai natural protegit de la Ricarda. El consistori seguirà liderant l’àmplia oposició 

ciutadana a aquest projecte on calgui i davant de qui calgui, convençuts de què, com sostenim al Prat, 

defensar el delta és la nostra forma de posar un gra de sorra en la defensa del planeta. En aquest sentit 

l’Ajuntament no només seguirà dient no a l’ampliació de l’aeroport, sinó sí a una agenda pel delta. Una 

agenda que passi per protegir més i millor els espais naturals, i per promoure i projectar al futur també 

una activitat agrícola i ramadera sostenible i modèlica, amb espais d’innovació agrària com Can Tudela. 

Aquests són els valors que estan inspirant i que inspiraran la construcció d’un Prat que vam imaginar 

el 2019 i que ja es va fent present. Una ciutat innovadora i valenta que contribueix a la projecció de la 

millor història del municipalisme democràtic català a través de la formulació de respostes valentes i 

innovadores a molts dels reptes que compartim avui les ciutats del país i del planeta. I que contribueix, 

projectant al futur aquesta tradició municipalista progressista, al desplegament de l’Agenda Urbana i 

l’assoliment dels Objectius de Desenvolupament Sostenible fixats per les Nacions Unides en l’Agenda 

2030. El Prat dona resposta als reptes definits en aquesta agenda amb resposta innovadores que són un 

model a seguir, tal i com demostra el fet que, gràcies a molts d’aquests projectes, el Prat ja ha aconseguit 

captar 30 milions d’euros dels fons de la UE Next Generation. Gràcies a això, i a complicitats amb entitats 

del món social com la COV o la Fundació Família i Benestar Social, que també promourà habitatge de 

lloguer assequible a la ciutat, aquest mandat permetrà incrementar el patrimoni públic de la ciutat en uns 

100 milions d’euros que aportaran l’Ajuntament, altres administracions i entitats socials. 

D’aquesta forma el Prat del Prat del futur es va fent present i ho fa com sempre hem fet les coses al 

Prat: de forma concertada, convençuts que la construcció de la ciutat és una obra col·lectiva, que convoca 

el major nombre possible de forces polítiques, econòmiques i socials de la ciutat. I en el qual també és 

imprescindible, com dèiem abans, el lideratge municipal. Un lideratge municipal modern, modernitzat, 

que aprofita la tecnologia per ser cada cop més àgil i transparent. Una administració pública amb vocació 

de servei, que incorpora la perspectiva feminista de forma transversal, capaç d’atendre les persones des 

de la seva diversitat, i de fer costat i acompanyar una societat civil rica, enxarxada i cohesionada. 

Perquè només així, amb aquest lideratge municipal, i plegats i plegades totes les forces polítiques, 

socials i econòmiques, seguirem projectant al futur aquesta ciutat singular que és el nostre lloc al món. 

Seguirem fent, sempre, més Prat. 
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Eix 1 
Una ciutat transparent i amb bon govern   
 

L’Ajuntament del Prat és la primera i principal porta d’accés de la ciutadania a l’administració. En el 
compromís de mantenir una administració transparent i oberta, l’equip de govern continuarà avançant 
cap un govern proper i accessible. La qualitat democràtica de la nostra institució passa per la 
transparència, la resposta ràpida al ciutadà i un transvasament d’informació constant i bidireccional amb 
els seus habitants. La participació de la ciutadania és vital per crear aquest marc de coresponsabilitat de 
les polítiques que es duen a terme a la ciutat. Per enfortir aquest marc, necessitem una administració 
local que sigui propera i àgil en la seva gestió, alhora que treballi noves formes de relació amb la ciutadania 
a través del món digital i fomentant la implicació en el funcionament municipal i els consells de 
participació. 
 
Com a ciutat ens enfrontem a reptes complexos que fan necessària la aplicació de la intel·ligència 
col·lectiva, capaç de donar resposta als nous paradigmes. La política de dades ha d’esdevenir una eina 
fonamental en la gestió de la ciutat. Un sistema unificat de les dades municipals podrà dotar de coherència 
l’ús d’aquesta informació, amb la generació de models predictius, automatismes, focalització dels 
destinataris dels missatges i en la presa de decisions davant de reptes de futur. El camí de la nostra ciutat 
ha de ser cap a una ciutat que apliqui la tecnologia per part de l’Ajuntament per millorar la vida quotidiana 
de la ciutadania.  
 
Aquesta adaptació als nous reptes ens empeny aquesta legislatura a pensar i elaborar la Planificació 
Estratègica de l’Ajuntament del Prat. Es tracta d’una eina que haurà de comportar la creació i impuls de 
projectes innovadors i disruptius que permetin una millor eficiència en l’administració local i  en visió 
coordinada de totes les àrees de l’Ajuntament. D’aquesta manera es podrà treballar de manera més 
efectiva i resolutiva per la ciutadania i també pels treballadors municipals.  L’Administració local ha de 
continuar sent un referent per la retenció del talent i també per l’atracció laboral de personal qualificat.  
 
Per últim, volem una ciutadania que tingui garantit el seu dret fonamental a rebre informació veraç i de 
qualitat, tal i com recull la Constitució, que aprecia els continguts amb rigor i qualitat i que combat les 
fake news i la desinformació interessada. Cal desenvolupar en aquest sentit una estratègia local per 
garantir el dret a la informació, que ha d’anar acompanyada de polítiques per promoure una ciutadania 
alfabetitzada digitalment i responsable en l’ús de les xarxes socials.  
 
 

1.1. Transformació digital  
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat), 5 (igualtat de gènere), 6 (aigua neta i sanejament),  
7 (energia neta i assequible), 8 (treball digne i creixement econòmic), 9 (indústria, innovació i 
infraestructures), 10 (reducció de les desigualtats), 11  (ciutats i comunitats sostenibles), 16 (promoure 
societats justes, pacífiques i inclusives) i 17 (aliança pels objectius). 
 
 
Modernització de la seu electrònica 
Implantarem una nova seu electrònica que faciliti la gestió de la ciutadania, entitats i empreses amb 
l’administració, oferint informació actualitzada i simplificada, amb suport personalitzat i adaptada a 
qualsevol tipus de dispositiu. 
 
Modernització de la carpeta ciutadana 
Implantarem una nova carpeta ciutadana que ofereixi una informació completa i actualitzada dels 
procediments i actuacions que la ciutadania, entitats i empreses tenen amb l’Ajuntament. 
 
Nova APP de ciutat 
Implantarem una nova APP de ciutat que aglutini totes les APP existents, dotant d’ordre i coherència al 
model, que incorpori serveis bàsics i avançats per la ciutadania, entitats i empreses. 
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Implementació serveis proactius 
Iniciarem la implantació dels primers serveis proactius cap a la ciutadania, on l’administració es posarà en 
contacte amb les persones interessades per oferir informació i si així es requereix iniciar la gestió 
corresponent. 
 
Oficina Tècnica de Desenvolupament 
Implantarem una oficina tècnica de desenvolupament que ens permeti avançar més i millor en 
l’automatització i la gestió per processos, cercant compromisos de qualitat i servei cap a la ciutadania, 
entitats i empreses. 
 
Centre de Cultura Digital 
Elaborarem el projecte per crear un centre de cultura digital en el marc de la conceptualització dels nous 
equipaments que han de donar servei a la ciutat i als seus nous barris. El centre de cultura digital serà un 
espai d’alfabetització i formació continuada en els camps digital i audiovisual obert a tota la ciutadania i 
per a totes les edats, i promourà el talent i les vocacions en aquest sector, amb la participació d’agents 
com el Prat Comunicació i el Prat Film Office. També establirà espais de treball amb Interseccions i altres 
propostes educatives i culturals de la ciutat. 
 
Oficina d’Avaluació de Next Generation 
Consolidarem l’Oficina d’Avaluació pel seguiment i implantació de projectes vinculats a Fons Next 
Generation, i també a fons provinents d’altres administracions i organismes. Aquesta oficina serà 
l’encarregada de captació de finançament extern per tirar endavant projectes municipals com la 
residència de gent gran, la reforma de diversos carrers i espais públics i nous equipaments. 
 
Memòria Anual 
Seguirem elaborant de memòries i seguiments que permetin assolir els objectius fixats. Impulsarem la 
Memòria Anual de l’Ajuntament per visualitzar la tasca realitzada per l’administració local i com a mètode 
de transparència i bon govern, vinculant a totes les àrees de l’Ajuntament en la seva redacció. 
 
Foment de les Bones Pràctiques 
Seguirem fomentant les bones pràctiques entre els treballadors i les àrees municipals, convertint la funció 
pública en referents per la ciutadania. 

 
 
1.2. Ciutat intel·ligent i dades  
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 1 (fi de la pobresa), 2 (fi de la fam), 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat), 5 (igualtat de 
gènere), 6 (aigua neta i sanejament), 7 (energia neta i assequible), 8 (treball digne i creixement 
econòmic), 9 (indústria, innovació i infraestructures), 10 (reducció de les desigualtats), 11  (ciutats i 
comunitats sostenibles), 12 (consum i producció responsables), 13 (acció climàtica) recollit en l’Agenda 
2030 de les Nacions Unides, 15 (vida terrestre) recollits en l’Agenda 2030 de les Nacions Unides i 16 
(promoure societats justes, pacífiques i inclusives) i 17 (aliança pels objectius). 

 
Oficina de dades com a observatori de ciutat 
Implantarem una nova oficina de dades, responsable d’impulsar i implementar el nou sistema unificat 
amb totes les dades municipals. Aquesta oficina tindrà com a objectiu captar el conjunt de dades existents, 
dotar-les de coherència sota el concepte de dada única, interrelacionar-les per generar models predictius 
i automatismes, que facilitin la gestió i la presa de decisions basada en dades davant dels reptes de futur. 
L’Oficina agruparà els serveis actualment existents en matèria d’estadística i demografia i els de col·lecció 
i explotació de dades, i desenvoluparà eines pel seu estudi, aprofitament i la seva visualització en línia àgil 
i transparent. 
 
Nous sensors intel·ligents 
Impulsarem la implantació de nous sensors intel·ligents (Internet de las coses - IOT) per crear de forma 
gradual una ciutat intel·ligent, amb l’objectiu d’oferir millor servei i possibilitats d’anticipació als reptes 
de la nostre ciutat. 
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Comunicació basada en dades 
Impulsarem una transformació de la comunicació pública municipal basada en l’aprofitament i explotació 
de dades, amb l’objectiu de seguir-la optimitzant. En aquest sentit, aprofitarem el coneixement de la 
ciutadania per impulsar una comunicació segmentada que garanteixi el seu dret a rebre informació veraç 
i rigorosa que li resulti rellevant i d’interès. 
 
Estratègia local pel dret a la informació 
Impulsarem una estratègia local per garantir el dret a una informació rigorosa i de qualitat i per combatre 
les fake news, amb la complicitat dels agents locals rellevants en aquest àmbit. Aquest pla ha de promoure 
la informació rigorosa i de qualitat, i la formació de la ciutadania per un ús responsable de xarxes. En el 
mateix sentit reforçarem el Prat Comunicació i els seus mitjans, públics i independents. 
 
 

1.3. Persones i Govern Obert  
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 16 (promoure societats justes, pacífiques i inclusives) i 17 (aliança pels objectius). 
 
Replantejament dels consells municipals de participació 
Iniciarem un procés per replantejar el model de composició i funcionament dels consells municipals de 
participació sectorial, adaptant-los a la situació social actual, amb l’objectiu de potenciar la serva 
importància i participació en la confecció del model social i de territori del municipi. 
 
Nou model unificat d’atenció a la ciutadania 
Implantarem un model d’atenció proper a la ciutadania, que englobi informació i atenció personalitzada 
i completa per tots els serveis municipals no especialitzats. 
 
Participació continua 
Implantarem un sistema de participació ràpida dins de la nova APP de ciutat, amb l’objectiu de facilitar 
una participació sostinguda i continua del conjunt de les entitats i el conjunt de la ciutadania. 
 
Acompanyament i formació per la reducció de la bretxa digital 
Posarem a disposició de les persones que pateixin l’efecte de la bretxa digital un acompanyament no 
només per ajudar-les en el seu problema concret, sinó per formar-la en la necessitats digitals bàsiques, 
amb especial atenció per la gent gran. 
 
Estudiarem solucions per garantir un servei bancari bàsic  
Realitzarem un estudi per abordar possibles solucions que garanteixin un servei tan essencial com són els 
serveis bancaris bàsics. 
 
Gestió unificada dels plans estratègics del municipi 
Implantarem un model de gestió unificada que reculli el conjunt dels plans estratègics municipals, 
afavorint la transparència i retiment de comptes, de la gestió pública, alhora que s’unifica la gestió i el 
seguiment dels projectes, detectant les desviacions i justificant-les. 
 
Reglament d’Administració Electrònica i Govern Obert  
Definirem i aprovarem el nou reglament d’Administració Electrònica i Govern Obert, adequant els nostres 
serveis a les necessitats de la ciutadania, entitats i empreses. 
 
Més transparència municipal 
Avançarem en la transparència municipal, facilitant l’accés a la informació actualitzada i fiable, ampliant 
els mecanismes que faciliten la transparència activa. 
 
Pressupostos participatius 
Tornarem a posar en marxa uns pressupostos participatius de legislatura que permetin, a través d’un 
procés participatiu, seleccionar projectes d’inversió i manteniment a l’espai públic. 
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Defensa del drets de les persones consumidores 
Fomentarem la formació en matèria de consum i millorarem l’accés a les diferents vies de tramitació de 
queixes i reclamacions. Acompanyarem col·lectius vulnerables en la defensa dels seus drets com a 
persones consumidores. 
 

1.4. Convivència i Seguretat 
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 11 (ciutats i comunitats sostenibles) i 16 (promoure societats justes, pacífiques i inclusives). 
 
Convivència i Mediació  
Promourem projectes i programes de prevenció i resolució de conflictes, amb la participació del tercer 
sector i el teixit social.  
 
Agents cívics  
Crearem un equip d’agents cívics amb presència continuada als carrers, que prestaran atenció, 
acompanyament i assistència a la ciutadania en situacions de necessitat, desorientació o incivisme.  

   
Protecció Civil 
Consolidarem el servei de protecció civil i millorarem  la planificació i capacitació dels serveis municipals 
davant emergències i catàstrofes, dimensionant-los als riscos actuals derivats de l’emergència climàtica. 
 
Soroll  
Realitzarem actuacions per a millorar les condicions de soroll a la ciutat amb mesures de monitorització i 
revisarem l’ordenança municipal que els regula.  
 
Olors 
Impulsarem una ordenança d’ emissions i immissions d’ olors al municipi, per reforçar el control dels 
episodis d’olors al municipi. 
 
Nou sistema de monitoratge de la ciutat 
Modernitzarem la sala de control de la Policia Local, dotant-la d’un sistema multivisió que generi sistemes 
d’alerta i avisos automatitzats.  
 
Sistema control avançat de la seguretat de ciutat 
Implantarem càmeres d’alta resolució a diferents punts de la ciutat que permetran actuar als cossos 
policials en cas de denúncia amb les màximes garanties d’eficàcia i eficiència.  
 
Implantació d’un nou sistema de gestió de la Policia Local 
Implantarem un nou sistema de gestió integral de la Policia Local, que permetrà un treball més eficaç, 
eficient i col·laboratiu, treballant per l’increment del nombre d’efectius. 
 
Execució del Pla Local de Seguretat 
Executarem el Pla Local de Seguretat que es va aprovar en l’anterior legislatura.  
 
Actual comissaria de la Policia Local 
Farem una reforma a les instal·lacions de l’actual comissaria per tal de millorar les condicions de treball i 
d’atenció a la ciutadania. 
 
Nova Comissaria de la Policia Local 
Estudiarem un nou emplaçament per a la construcció d’una nova Comissaria de Policia Local que pugui 
acollir el creixement de la plantilla i ofereixi un servei més proper i eficient a la ciutadania.  
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Eix 2 
Una ciutat feminista que cuida i garanteix drets  
 
La inclusió social i l’equitat han estat i han de continuar sent un pilar de les polítiques municipals. Davant 
l’increment de les desigualtats i les noves formes d’exclusió social, volem liderar respostes de 
transformació social amb capacitat d’innovar,  garantint uns serveis públics de qualitat i universals, 
implicant el conjunt del teixit social de la ciutat i alhora  atenent a les persones d’acord amb  nous factors 
de fragilitat existents. 
 
Per combatre les desigualtats cal poder acompanyar a la ciutadania del Prat per fer efectius el dret a una 
protecció social, el dret a l’habitatge, el dret a una alimentació adequada i la cobertura de necessitats 
bàsiques o a envellir amb dignitat. Volem una ciutat inclusiva, pensada per totes les edats i per la diversitat 
de capacitats i necessitats de la ciutadania del Prat. Unes polítiques per promoure l’autonomia personal i 
on ningú quedi enrere. 
 
Alhora, cal ser conscients que totes les persones necessitem ser cuidades i que la ciutat s’ha de preparar 
pel canvi demogràfic. Per això és imprescindible posar en valor les cures com a element clau pel 
sosteniment de la vida. Volem una ciutat cuidadora i això ens exigeix desenvolupar polítiques d’infància, 
promoure l’envelliment actiu, el reconeixement de la diversitat, promoure una ciutat acollidora i una 
xarxa comunitària que promogui les cures i la col·laboració amb la ciutadania i les entitats de la ciutat.  
 
Ser una ciutat cuidadora també requereix donar resposta als creixents malestars emocionals, donar 
suport a les famílies en la criança, abordar la salut mental des de l’acció comunitària i treballar de manera 
integrada amb altres sistemes com el de Salut i el d’Educació per fer un abordatge que posi les persones 
al centre. 
 
Volem seguir fent del Prat una ciutat que té una mirada cada cop més feminista i que lluita contra la 
desigualtat de gènere amb perspectiva interseccional, reconeixent els diversos factors de desigualtat que 
hi incideixen. La perspectiva de gènere és motor de transformació del conjunt de les polítiques, posant la 
vida i el suport a les cures com un factor cabdal de les ciutats en l’actualitat. A més a més, els serveis 
d’atenció a les dones i la lluita contra la violència masclista ha d’estar present des de la prevenció i 
educació així com en unes respostes adequades davant aquesta xacra que afecta al conjunt del país. 
 
De la mateixa manera, els serveis d’informació i atenció a persones migrades, al col·lectiu LGTBIQ+, 
l’acompanyament de persones grans o famílies que podem donar des de la proximitat local i col·laborant 
amb les entitats i comunitats diverses és fonamental per lluitar contra les desigualtats a la ciutat i per 
promoure una ciutadania coneixedora dels seus drets i deures, conscient dels serveis que pot gaudir al 
Prat i, alhora, fomentar la participació transversal i diversa en la rica i vasta agenda comunitària de la 
ciutat. 
 
Així mateix, per avançar cap a aquesta ciutat cuidadora és fonamental coproduir amb les entitats les 
polítiques a desenvolupar i ajudar al teixit social per tenir una xarxa comunitària de proximitat on, 
conjuntament entre institució i entitats, puguem donar resposta en millors condicions als reptes 
esmentats. Cal facilitar el dia a dia de les entitats, amb serveis i acompanyament en la gestió, com a 
patrimoni pratenc fonamental a preservar. 
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2.1. Innovació i interseccionalitat 
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 1 (fi de la pobresa), 3 (salut i benestar), 5 (igualtat de gènere), 8 (treball digne i creixement 
econòmic), 10 (reducció de les desigualtats) i 11  (ciutats i comunitats sostenibles). 
 
Equipament d'atenció integral a les persones 
Posarem en marxa un equipament d’atenció integral a les persones que esdevingui un espai de referència 
per la ciutadania, amb serveis integrals que afavoreixin l’atenció centrada en la persona i el treball en 
xarxa dels equips. Un equipament innovador, multidisciplinari, que dignifiqui tant els espais d’atenció 
ciutadana com els de treball dels professionals. La Oficina Integral d’Atenció Social fundada el mandat 
anterior formarà part de la primera atenció i es garantirà l’estructura adequada per garantir 
l’acompanyament de la ciutadania en la primera atenció social, els tràmits i prestacions, i  el reforç en 
altres gestions davant la bretxa digital.  
    
Transformació digital dels serveis a les persones  
Desenvoluparem un projecte de transformació digital dels serveis a les persones que garanteixi un sistema 
d’informació social que permeti la interoperabilitat i la unificació de dades amb una visió de l’atenció 
centrada en la persona. Utilitzarem l’agregat de dades per la prevenció i anticipació en polítiques 
públiques i la millora de la resposta municipal. S’incorporarà tecnologia per agilitzar els processos, 
l’eficàcia i la coordinació de serveis i el treball transversal.  
 
Impuls del pla estratègic de serveis socials bàsics  
Continuarem impulsant el Pla Estratègic de Serveis Socials, amb l’objectiu de fer uns serveis socials 
transformadors, integrals i que puguin abordar la complexitat social del context actual. Treballarem per 
un model de desenvolupament professional amb reconeixement social, que faciliti la seva relació amb la 
comunitat, potenciant la participació activa de la ciutadania i les entitats en la millora del model i servei.  
 
Al Prat ens cuidem:  Estratègia d'acció comunitària inclusiva  
Impulsarem una estratègia d’acció comunitària inclusiva que permeti reduir la fragmentació de plans i 
polítiques per col·lectius i afavoreixi la interseccionalitat de les polítiques d’inclusió. Un salt endavant en 
les polítiques i accions inclusives a la ciutat, que inclogui el potencial del teixit social i sigui transversal al 
conjunt de l’Ajuntament.   
 
Observatori social del Prat  
Posarem en marxa l’Observatori social per fer el seguiment dels diferents eixos de desigualtat i el seu 
impacte en el benestar i inclusió a la ciutat. Aquest monitoritzarà les desigualtats socials per classe social 
o situació econòmica, gènere i sexe, edat, racialització, origen, diversitat sexual i afectiva, diversitat 
funcional i condicionants de salut.  
 
Informes i estudis socials   
Elaborarem estudis i informes d’anàlisi social per la millora de les polítiques públiques de la ciutat, millorar 
la capacitat de l'Ajuntament per fer una anàlisi predictiu de les necessitats socials i anticipar-les en la seva 
planificació. Així mateix acompanyarem l’aplicació de la interseccionalitat en les polítiques públiques 
d’acord amb els diagnòstics i prediccions.  
 
Eines al servei de la qualitat  
Treballarem per millorar les eines de treball social dels professionals municipals amb una major capacitat 
per a diagnosticar i avaluar les situacions, el pla de treball i les propostes d'intervenció ajustat a les 
necessitats socials, les capacitats i fortaleses i els recursos disponibles.  
 
Ètica als serveis socials  
Implementarem espais de reflexió ètica en el marc de la intervenció social amb la intenció d’aportar valor 
afegit en la nostra manera de fer i la qualitat de l’atenció prestada. Per fer això, es requereix espais per 
parar i reflexionar. Abordar les situacions on es donen les problemàtiques ètiques que l’acció social 
comporta implica tenir un espai formal de  deliberació i uns professionals formats en ètica per poder fer 
propostes de recomanacions sobre la millor manera de procedir. Cal així mateix que aquest espai estigui 
vinculat al comitè d’ètica del Ajuntament.  
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2.2. Inclusió i lluita contra la pobresa 
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 1 (fi de la pobresa), 3 (salut i benestar), 5 (igualtat de gènere), 10 (reducció de les desigualtats) 
i 11  (ciutats i comunitats sostenibles). 
 
Nou allotjament municipal per famílies en exclusió residencial i situacions d'emergència  
Rehabilitarem i posarem en marxa un allotjament municipal per famílies en exclusió residencial que 
esdevingui referència en la provisió de servei residencial temporal, amb espais adequats i  accessibles que 
fomentin la coresponsabilitat i la intimitat de les diferents unitats familiars. Un espai habilitat per diverses 
famílies i amb acompanyament educatiu per garantir la convivència i l’autonomia de les persones.  
 
Exclusió residencial 
Aprovarem el servei residencial temporal i el reglament que ha de recollir els drets i deures de la 
ciutadania a l’hora d’accedir a allotjaments davant el risc de pèrdua de l'habitatge i l'exclusió residencial, 
que millorarà la transparència i la seguretat jurídica de persones treballadores i ciutadania que hi 
accedeix.  
 
Servei d'Intervenció per la Prevenció de l'Exclusió Residencial (SIPER)  
Enfortim el SIPER fundat el mandat anterior, format per personal de Pratespais i una treballadora social 
d'Acció Social, i que treballa conjuntament per donar resposta a les dificultats d'accés a l'habitatge de la 
ciutadania, especialment els més vulnerables. Es mantindrà la presència de la treballadora social 
municipal dins el SIPER i l'espai de treball de la Comissió d'Habitatge.  
 
Implementació del Pla Local per a l'Abordatge del Sensellarisme  
Desplegament del Pla Local per a l'Abordatge del Sensellarisme que inclou, entre d'altres, el reforç i 
millora dels serveis d'atenció diürna i de l'equip d'atenció de proximitat.  
 
La Botiga per al conjunt de la ciutadania  
Consolidarem la Botiga com a espai inclusiu de garantia alimentària. Avançarem cap a una oferta universal 
que integri les targetes moneder i productes a la venda per al conjunt de la ciutadania, reforçant els 
objectius de l’estratègia alimentària de la ciutat i la garantia alimentària.  
 
Sistema de prestacions i d’ajudes socials  
Millorarem el sistema de prestacions i ajudes socials, avançant en la simplificació de processos,  aprovant 
una ordenança municipal de prestacions amb l'objectiu d’aclarir criteris i garantir l'equitat i l'agilitat del 
procés i de facilitar les tasques dels professionals i de la ciutadania en la tramitació. 
 
 

2.3. Acció comunitària i benestar 
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 3 (salut i benestar), 5 (igualtat de gènere), 10 (reducció de les desigualtats) i 11  (ciutats i 
comunitats sostenibles). 
 
Estratègia d’acció comunitària inclusiva 
Desplegarem una Estratègia d’acció comunitària inclusiva orientada a debilitar els factors d’exclusió social 
i promoure la igualtat, l’autonomia i l’apoderament de les persones i de la comunitat, creant i reforçant 
nous vincles entre persones diverses, i entre elles i l’entorn. Continuaren treballant per aplicar la 
perspectiva interseccional en la lluita contra les desigualtats,  amb un disseny organitzatiu que permeti 
una visió integrada dels equips multidisciplinaris d’atenció a les persones.  
   
Lluita contra la solitud no desitjada 
Elaborarem una estratègia municipal per a la lluita contra la solitud no desitjada, especialment en les 
persones grans i aquelles en situació de dependència, amb un enfocament preventiu i comunitari amb el 
programa Antenes com a base. També promourem habitatges compartits per a persones grans que viuen 
soles.  
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Salut mental comunitària 
Desplegarem les accions, recursos i propostes de l’Estratègia Local de Salut Mental. Promourem el treball 
en xarxa de tots els agents del territori amb l’objectiu d’abordar aquesta realitat des d’un enfocament 
comunitari en l’àmbit local i amb una visió de continuïtat assistencial. També promourem programes de 
suport per als familiars de les persones tractades per problemes de salut mental.  
 
Projectes comunitaris 
Ampliarem el nombre de projectes comunitaris promoguts des dels serveis socials per tal d’ampliar els 
vincles relacionals de les persones en situació de vulnerabilitat i per reforçar el dret a la vida independent 
i en comunitat.  
 
Comunitats amables  
Treballarem en models proactius d’anticipació de conflictes amb els serveis de mediació i convivència i 
desenvoluparem un projecte de Comunitats Amables amb la implicació d’agents veïnals.  
 
Oficina d’atenció a les entitats 
Continuarem promovent el moviment associatiu del Prat  i crearem una Oficina d’atenció a les entitats 
que donarà suport per millorar la seva gestió administrativa i per facilitar els tràmits amb l’Ajuntament i 
la resta d’administracions.  
 
Suport a les entitats 
Donarem suport als processos de millora de les entitats per tal d’enfortir-les i potenciar-les perquè 
serveixin com a eina de vertebració comunitària, d’espai de trobada i de relació de les persones. 
Considerem que aquesta xarxa suposa un gran actiu de capital social que ha de ser valorat com un element 
fonamental en l’enfortiment del sistema democràtic.  
 
Foment del voluntariat 
Fomentarem el voluntariat amb nous models de col·laboració i participació, adaptats a les necessitats de 
la comunitat i a les persones voluntàries.   
 
 
 

2.4. Infància i Famílies 
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat),  5 (igualtat de gènere),  10 (reducció de les 
desigualtats) i 11 (ciutats i comunitats sostenibles). 
 
 

Pla Local per a la Infància i l’Adolescència 
Desplegarem el Pla Local per a la Infància i l’Adolescència per garantir els drets i oportunitats de tots els 
infants i el jovent de la ciutat. Apostem per una visió transversal de les accions i una coordinació 
facilitadora entre els diferents serveis que s’hi adrecen, amb una mirada universal i amb una atenció 
prioritària dels infants i del jovent en situació de vulnerabilitat.  
 
Servei d’intervenció socioeducativa (SIS) 
Avaluarem el funcionament i millorarem el Servei d’Intervenció Socioeducativa per prevenir els riscos 
associats a la infància i garantir-ne la protecció dels menors.  
 
Parentalitat positiva 
Mantindrem l’atenció a famílies  amb  acompanyament a la parentalitat positiva, mitjançant  espais 
grupals i acompanyament al benestar emocional.  

 
Lleure inclusiu  
Continuarem sent un municipi referent en l’accés al lleure inclusiu, invertint en ajuts per activats d’estiu i 
extraescolars perquè tots els infants tinguin oportunitats d’accés, amb independència de la renda de les 
seves famílies. Redactarem noves bases per accedir als ajuts, actualitzant criteris i millorant-ne la gestió.  
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Temps per cures 
Vinculat al projecte CONCILIA del Ministeri de igualtat i al programa finançat pel Departament d’Igualtat 
i Feminismes, consolidarem el projecte temps per Cures, condicionat a la continuïtat de la subvenció, que 
inclou serveis de cura en equipaments culturals i actes de ciutat per a infants de 3 a 12 anys.  Posarem en 
marxa serveis de cura puntual a domicili per a famílies prioritzant les monomarentals o en situació de 
fragilitat. Promourem canguratges puntuals de tarda com a complement a les activitats de lleure  per 
donar suport a les famílies en la conciliació i la criança.  
 
Suport a les entitats  
Treballarem i donarem suport a les entitats socials que acompanyen infants i joves amb més dificultats 
per oferir oportunitats de lleure i orientació formativa.  
 

 

2.5. El Prat Jove 
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat),  5 (igualtat de gènere),  10 (reducció de les 
desigualtats) i 11 (ciutats i comunitats sostenibles). 
 
 
Pla Jove del Prat  
Actualitzarem el Pla jove del Prat en col·laboració amb el jovent, el teixit comunitari  i tots els 
departaments municipals per desenvolupar una estratègia que posi les polítiques de joventut en la 
centralitat de l’actuació municipal.  
 
Lloguer assequible per a les persones joves  
Reservarem habitatges de lloguer assequible públic per a persones joves que vulguin emancipar-se i 
ampliarem les ajudes per afavorir l'accés a la borsa de lloguer.  
 
Assessories joves 
Ampliarem els serveis de l’assessoria d’orientació personal per a les persones joves amb suport psicològic 
i emocional. 
 
Hàbits saludables i gestió emocional 
Reforçarem els programes de formació en hàbits saludables i en gestió emocional en els instituts i en 
àmbits educatius no reglats.  
 
Identitat de gènere i sexualitat 
Realitzarem campanyes sobre drets reproductius i sexuals per formar els i les  joves en la construcció de 
relacions afectivosexuals respectuoses i allunyades de la violència, amb accions de sensibilització i a través 
de les assessories juvenil.  
 
Participació del jovent 
Revitalitzarem els espais de participació, formals i no formals, del jovent, així com l'associacionisme 
juvenil.  
 
Cultura i esports per a persones joves 
Desplegarem un oferta cultural atractiva per a persones joves, adaptada a les seves demandes, amb 
mesures de suport per desenvolupar el talent creatiu. Així mateix, ampliarem els recursos esportius amb 
activitats de lliure accés a l'espai públic i incrementat les del Club Esport Jove.  
 
Oci juvenil  
Posarem en marxa un programa d’oci juvenil amb activitats diürnes i nocturnes dissenyades pels propis 
joves , i comptant amb el sector de l’oci i la restauració local, en el marc de la Zona Jove i amb un model 
sostenible que es desenvoluparà principalment en equipaments  municipals, en l’espai públic i també en 
espais privats.  
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Sales d’estudi 

Estudiarem l’ampliació del calendari i dels horaris de les sales d’estudi en època d’exàmens de forma 

flexible per adaptar-nos a les necessitats dels estudiants. 

 
 

2.6 Envelliment actiu i autonomia personal  
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat),  5 (igualtat de gènere),  10 (reducció de les 
desigualtats) i 11 (ciutats i comunitats sostenibles). 
 
 
Impuls del projecte comunitari Antenes 
Reforçarem el treball contra la solitud no volguda i l’aïllament amb el projecte Antenes, per crear una 
xarxa comunitària de suport mutu en l’entorn domiciliari i com un element d’integració social de les 
persones a través del voluntariat.    
 
Noves tecnologies 
Promourem la formació digital de la gent gran amb tallers formatius per capacitar les competències 
necessàries per fer gestions i tràmits a través d’internet,  per manegar les xarxes socials, etc. També 
fomentarem l’ús de les noves tecnologies per permetre l’extensió de l’autonomia de la gent gran als seus 
domicilis. 
 
Lluita contra l’edatisme 
Posarem en valia l’experiència i la contribució social de les persones grans a la societat a través de 
campanyes de sensibilització ciutadana i impulsarem el Projecte Connectant Generacions per crear espais 
d’interacció solidaris  que fomentin els vincles intergeneracionals.  
 
Impuls del model de Serveis d'Atenció a l'Entorn Domiciliari (SAED)  
Impulsarem el model d'atenció a les persones grans i/o amb dependència, que ha estat ampliat en els 
darrers anys i contempla nous serveis a banda del servei d'ajuda a domicili (SAD) com són la teleassistència 
avançada, els àpats a domicili, el transport adaptat i l'adaptació d'habitatges.  
 
Atenció Integrada Social i Sanitària (AISS)  
Desplegarem l’estratègia d’Atenció Integrada Social i Sanitària en el marc d’un programa pilot amb la 
Generalitat per tal de desenvolupar un acompanyament intensiu en els casos de persones d’alta 
complexitat social i sanitària i per una atenció integrada de la salut mental de base comunitària.  
 
Nova residència i centre de dia per persones grans  
Posarem en marxa un nou equipament residencial i centre de dia per a persones grans, basat en el model 
d'atenció centrada en la persona i proximitat, amb 9 unitats de convivència i 30 places diürnes,  dotada 
de professionals que acompanyin les persones en autonomia i suport a la cura. Serà un edifici sostenible 
i dissenyat per afavorir la intimitat i llibertat de les persones.  
 
Foment de l’autonomia personal a les llars 
Convocarem línies d’ajuts econòmics a persones grans en situació de vulnerabilitat per fer reformes de 
millora d’accessibilitat en les seves llars.  
 
Cura de les persones cuidadores 
Desenvoluparem un programa de suport integral a les persones cuidadores de persones amb grau de 
dependència, amb grups d’ajuda mútua i serveis adreçats a la seves necessitats.  
 
Envelliment actiu i participatiu 
Reforçarem els programes d’activitats i serveis adreçats a la gent gran: programes d’activitat física, 
activitats culturals, d’oci  i de lleure.   
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2.7.   Capacitats diverses i inclusió  
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat),  5 (igualtat de gènere),  10 (reducció de les 
desigualtats) i 11 (ciutats i comunitats sostenibles). 
 

Vida independent  
Continuarem donant suport a projectes de vida independent de persones amb discapacitat, treballant per 
generar noves places o pisos d’inclusió a la ciutat.  
 
Recursos per a la inclusió 
Incrementarem la dotació de recursos tècnics i econòmics per facilitar que les persones amb capacitats 
diverses de qualsevol mena puguin participar en les activitats de la ciutat en plenitud (educatives, 
esportives, culturals, d’oci...).  
 
El Prat més accessible 
Accelerarem la implantació de les mesures del Pla d’accessibilitat municipal per resoldre els principals 
problemes identificats en l’àmbit de via pública, equipaments municipals, habitatges, comerç,  transport 
i comunicació. Promourem també línies de suport econòmic a la rehabilitació d’edificis i habitatges per 
millores d’accessibilitat.  
 
Servei Prelaboral  
Consolidarem l’ampliació de places del servei Prelaboral per acompanyar persones amb trastorns mentals 
greus en l’adquisició d’habilitat i competències professionals.   
 
Club Social 
A través d’un nou Club Social,  posarem en marxa un servei de suport a la integració i inserció comunitària 
mitjançant el lleure adreçat a persones amb malaltia mental en situació de dependència. Es basa en la 
creació i l'estímul de vincles relacionals per millorar el sentiment de pertinença de la col·lectivitat en la 
lluita contra l'estigmatització social.  
 
Fundació Rubricatus 
Continuarem desenvolupant la Fundació Rubricatus com a mitjà propi de l’Ajuntament per al 
desenvolupament de la seva tasca d’inserció laboral de persones amb discapacitat intel·lectual i la seva   
cartera de serveis per aquestes i les seves famílies.  
 
Transport adaptat 
Treballarem amb l’AMB i el Consell Comarcal les millores en el transport adaptat i promourem una línia 
d’ajuts per l’adaptació de vehicles taxi que prestin el servei al Prat.  
 
 
 

2.8. Feminismes  i LGTBIQ+ 
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat),  5 (igualtat de gènere),  10 (reducció de les 
desigualtats) i 11 (ciutats i comunitats sostenibles). 

 

Pla de polítiques feministes 
Unificarem els diferents programes i  estratègies actuals per continuar lluitant per la igualtat de gènere 
de manera integral i transversal.  
 
Pla intern d’Igualtat de Gènere de l’Ajuntament 
Seguirem el desplegament del  Pla intern d’Igualtat de gènere de l’Ajuntament  perquè es portin a terme 
les accions acordades, com la implementació del Reglament per a l’equitat de gènere, incorporant la 
perspectiva de gènere en el disseny, implementació i avaluació de les polítiques socials municipals 
mitjançant la definició d’indicadors específics d’impacte de gènere.  
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Recursos de suport a les dones i lluita contra violència masclista 
Reforçarem el  Servei d'Informació i Atenció a les Dones (SIAD), com a servei municipal referent de la 
ciutat en l’atenció de dones i els seus fills i filles en situacions de violència masclista així com a referència 
dels serveis orientats a les dones per prevenir la discriminació i la vulneració de drets. Consolidarem l’Espai 
Lila (SIAD Jove) com a servei municipal referent de la ciutat per joves de 12 a 30 anys, que necessiten 
assessorament i acompanyament en temes de violència masclista, relacions tòxiques, violències sexuals, 
etc.,  tant en l’àmbit de la parella com fora d’aquesta.   
 
Sensibilització conta la violència masclista  
Promourem campanyes de sensibilització contra les diferents formes de violència masclista per 
aconseguir el rebuig de la tota la ciutadania davant les conductes masclistes i alhora fer sentir a les 
víctimes el recolzament social. Així mateix, reforçarem aliances i comptarem amb la participació d’entitats 
o associacions del municipi que treballin per erradicar la violència masclista. 
   
El Prat lliure de sexisme  
Continuarem impulsant la campanya El Prat lliure de sexisme amb el Protocol contra les agressions 
sexistes en els espais d’oci des dels Punts Lila.   
 
Participació de les dones 
Continuarem donant suport al Consell de Dones de la nostra ciutat, treballant per la consecució de la 
igualtat de gènere amb les entitats i persones que el formen. 
 
Coresponsabilitat en les cures de les persones  
Promourem la coresponsabilitat en les tasques de cura de les persones i donarem visibilitat a models de 
masculinitat igualitària, a través d’accions pedagògiques de sensibilització  adreçades a totes les edats. 
 
Pràctica esportiva sense estereotips de gènere     
Incentivarem a les nenes i sobre tot noies joves, a la pràctica de l’esport. A més, fomentarem la pràctica 
esportiva sense estereotips de gènere.  
 
Dret al temps 
Formalitzarem l’adhesió de la nostra ciutat al Pacte Metropolità pel Dret al Temps amb l’AMB i la xarxa 
de ciutats metropolitanes que ja hi formen part.  
 
Lluita contra la LGTBIfòbia  
Promourem campanyes contra la LGTBIfòbia i visibilització del col·lectiu LGTBIQ+, especialment en l’àmbit 
educatiu i mitjans de comunicació locals.  
 
Major visibilitat del Servei d’Atenció Integral LGTBIQ+  
Donarem més visibilitat al SAI (Servei Atenció Integral) com a servei municipal referent de la ciutat en 
atenció, informació i assessorament en temes de diversitat en l’orientació sexual i en identitat de gènere. 
 
Joves i drets LGTBI 
Posarem especial cura i donarem suport a través del servei municipal de joventut, El Lloro, a joves i 
adolescents del col·lectiu LGTBIQ+ que ho necessitin i estiguin en una situació de discriminació i/o 
aïllament social,  ja sigui en l’entorn familiar, educatiu o laboral.  
 
Entitats i drets  LGTBIQ+ 
Donarem suport a les entitats que defensin els drets de les dones i a les que lluitin pels drets LGTBIQ+ i 
contra la discriminació per raó de gènere.  
 
Polítiques actives d’ocupació LGTBIQ+ 
Desenvoluparem programes d’ocupació destinats a persones LGTBIQ+ a través del Centre de Promoció 
Econòmica.  
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Lluita contra la discriminació  
Vetllarem perquè no es produeixi cap situació de discriminació a les persones del col·lectiu LGTBIQ+ en 
tots els serveis municipals.  
 
 

2.9.   Interculturalitat i cooperació  
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 1 (fi de la pobresa) 2 (fi de la fam), 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat),  5 (igualtat de 
gènere),  10 (reducció de les desigualtats),  11 (ciutats i comunitats sostenibles) i 16 (pau, justícia i 
institucions sòlides). 
 
Pla local de ciutadania i intercultural 
Actualitzarem el  Pla local de ciutadania i interculturalitat, reforçant la participació del teixit associatiu i 
les accions de sensibilització adreçades al centres educatius i la ciutadania en general, per promoure 
l’acollida i la gestió de la diversitat cultural.  
 
Servei municipal d’acollida de persones immigrades 
Continuarem potenciant el Servei municipal d’acollida de persones immigrades per facilitar informació, 
formació i orientació a les persones nouvingudes i contribuir a la seva integració. 
 
Plena inclusió 
Fomentarem de forma transversal a través dels diferents àmbits municipals la plena inclusió i la igualtat 
d’oportunitats de les anomenades segones generacions, dedicant especial atenció al reforç de la formació 
educativa.  
 
Campanya contra el racisme i la xenofòbia 
Impulsaren una campanya unitària per lluitar contra el racisme, la xenofòbia i la intolerància associada.  
 
Acollida de persones migrades i refugiades 
En el marc del Pacte Global de Migració i Refugi, continuarem contribuint a la integració de les persones 
migrades i refugiades per  afrontar els reptes econòmics i socials de la mobilitat humana.  
 
Cooperació  
Iniciarem un nou projecte de cooperació, compartint els coneixements tècnics de la gestió pública de 
l'aigua.  
 
Aliances per a la cooperació internacional 
Promourem aliances amb municipis del nostre entorn per afavorir una política de cooperació que uneixi 
esforços i recursos.  
 
Suport a les entitats de cooperació internacional i d’ajut humanitari 
Donarem suport a les entitats locals de cooperació internacional i a entitats d’ajut humanitari amb 
incidència directa, com Proactiva Open Arms.  
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Eix 3  
Una ciutat que garanteix la cultura i l’educació  
 
La promoció de l’educació i la cultura com a eines d’emancipació personal i de transformació col·lectiva 
constitueixen des de fa anys un pilar fonamental del model de ciutat del Prat. Malgrat que el municipi no 
disposa de totes les competències en aquest àmbit, per exemple en matèria educativa, hem desplegat 
polítiques d’acompanyament de la comunitat escolar de la ciutat i de promoció de la creació cultural, des 
del convenciment que cap administració pot renunciar a promoure l’educació i la cultura si vol recolzar 
una comunitat culta, crítica, constituïda per ciutadans i ciutadanes lliures i amb eines per exercir aquesta 
llibertat i desenvolupar un projecte de vida ple. 
 
És des d’aquest convenciment que, en matèria educativa, seguirem acompanyant la comunitat que 
constitueixen el professorat, l’alumnat i les famílies de la ciutat. L’educació és un procés que es 
desenvolupa al llarg de tota la vida i que es fa en comunitat: les persones aprenem a l’escola, a casa, al 
carrer, i en tots els moments de la nostra vida. Per això, treballem perquè tothom a la ciutat, amb 
independència de la seva procedència familiar i social i de la seva renda, pugui accedir a oportunitats 
d’aprenentatge. Es tracta ni més ni menys d’assentar les bases per promoure una societat més justa i més 
igualitària. 
 
Una societat més justa i més igualitària que es comença a construir a les escoles bressol. Per això, 
seguirem desenvolupant projectes en aquest tram educatiu, que reforcin i segueixin millorant la xarxa 
pública d’escoles bressol. Així mateix, no deixarem d’acompanyar les escoles primària i secundària per 
millorar el seu funcionament en tot allò que puguem. I seguirem treballant colze a colze amb la comunitat 
educativa i el teixit productiu de la ciutat per garantir una bona oferta de Formació Professional. El Prat 
dona resposta avui en dia a moltes de les necessitats formatives que seran clau en el futur; això és fruit 
d’una feina de planificació i coordinació en la qual l’Ajuntament ha de seguir participant. 
 
Així mateix, el Prat compta amb una important oferta cultural, tant a nivell de programació com 
d’equipaments, que promou una cultura crítica i participada i fomenta la creació i l’esperit crític. D’una 
banda, cal seguir impulsant aquesta creació, treballant per fomentar i enxarxar la creació de la ciutat. De 
l’altra, cal seguir treballant per millorar aquesta xarxa cultural de la ciutat, i actualitzar i modernitzar algun 
dels equipaments més antics, com el Teatre Modern o els Jardins de la pau. Amb l’horitzó d’impulsar, a la 
Granja de la Ricarda, el que ha de ser el gran centre d’interpretació de la ciutat, el seu territori i la seva 
gent. Un lloc on la ciutadania del Prat interpreta el seu lloc al món i el projecta enfora. Sense desatendre 
les polítiques de memòria, que en els darrers anys i des de la creació de la regidoria de Memòria el 2019 
han agafat un nou impuls que seguirem projectant. Perquè per avançar cap al futur, és imprescindible 
recuperar els referents que en el passat van defensar societats més lliures, igualitàries i fraternes.   
 
Però més enllà d’aquestes polítiques educativa i cultural, el Prat és des de fa més d’un lustre un referent 
a l’hora de fomentar la interseccionalitat entre els dos móns; a l’hora d’apropar l’escola a la cultura i la 
cultura a l’escola. Amb aquest objectiu va néixer el programa IntersECCions, avui consolidat i referent, 
que genera cada any l’interès d’administracions municipals i d’altres nivells que acudeixen a la nostra 
ciutat per conèixer-lo. Seguirem reforçant aquest projecte. 
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3.1. Interseccions 
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 4 (educació de qualitat), 5 (igualtat de gènere) i 16 (promoure societats justes, pacífiques i 
inclusives) 
 
 
Impuls d’Interseccions 
Seguirem desenvolupant el treball d’Interseccions com a eix del treball d’educació, cultura i comunitat, 
intentant arribar a totes les escoles del Prat.  
 
Mirada comunitària d’Interseccions 
Repensarem el model de relació de l’Ajuntament i els centres educatius en els diferents àmbits del 
programa i la forma d’intervenció incorporant la mirada comunitària i el desbordament de l’escola en un 
autèntic sistema de ciutat.  
 
Nou model oficina tècnica 
Consolidarem la nova estructura de l’oficina tècnica per garantir un millor seguiment i suport als centres 
educatius.  
 
Treball amb les famílies 
Impulsarem el treball comunitari afavorint la participació de les famílies.  
 

 
 
 

3.2. Educació 
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 4 (educació de qualitat), 5 (igualtat de gènere), 7 (energia neta i assequible), 8 (treball digne i 
creixement econòmic), 10 (reducció de les desigualtats), 11  (ciutats i comunitats sostenibles), 13 (acció 
climàtica) recollit en l’Agenda 2030 de les Nacions Unides i 16 (promoure societats justes, pacífiques i 
inclusives. 
 

 

Possibles nous equipaments 

Valorarem la possible necessitat de nous equipaments educatius per l’etapa 0-3 tenint en compte els nous 

projectes urbanístics, així com el percentatge de població que sol·licita l’escolarització en aquesta etapa.  

 

Formació professional a la nostra ciutat 

Desenvoluparem un pla director de la formació professional a la ciutat.  

 

Projecte educatiu 0-6 

Impulsarem un projecte 0-6 de ciutat amb la participació dels centres educatius i la resta de la comunitat 

educativa. 

 

Espais familiars 

Seguirem impulsant i estenent els espais familiars,  de joc i nadó en totes les escoles bressol municipals.  

Model gestió escoles bressol 

Consolidarem el projecte educatiu marc de les escoles bressol municipals, valorant el model de gestió.  

 

Aposta contra la segregació escolar 

Desplegarem el Pla contra la Segregació Escolar, per consolidar la cohesió i la convivència en tots els 

centres educatius.  
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Ordenació del catàleg d’activitats 

Analitzarem i revisarem el catàleg d’activitats educatives,  des de la perspectiva del desenvolupament 

competencial del currículum, cercant la transversalitat de les propostes educatives i  la seva inclusió en 

àrees o àmbits del coneixement des de la funcionalitat i la contextualització local.  

 

Aposta per la convivència als centres 

Afavorirem la integració i co-construcció  de mesures, entre els centres educatius de la ciutat i els serveis 

municipals,  per promoure  la convivència, la prevenció i l’abordatge de violències entre iguals.  

 

Lluita contra l’abandonament escolar 

Consolidarem el servei i la xarxa de Noves Oportunitats Educatives , per tal de  prevenir, detectar i abordar 

l'Abandonament Escolar Prematur a través del seguiment i suport de les trajectòries individuals 

d'aprenentatge de l’alumnat en risc d’abandonament. 

 

Suport per la millora del confort climàtic 

Impulsarem mesures per tal garantir el confort climàtic a les escoles públiques del Prat garantint la 

implicació del Departament d’Educació, com a institució responsable.  

 

Sensibilització davant el canvi climàtic 

Estendrem i impulsarem amb la comunitat educativa de la ciutat  projectes de sensibilització sobre el 

canvi climàtic i el desenvolupament d’energies renovables. 

 

Millora dels espais a les escoles 

Seguirem implementant millores en els patis de les escoles d’infantil i primària del Prat.  

 

Millora de l’accés a les escoles 

Valorarem mesures per reprendre el treball dels camins escolars per tal de garantir espais més segurs i 

sostenibles a l’entorn de les nostres escoles.  

 

Aposta contra l’absentisme 

Desplegarem el Pla de Prevenció de l’Absentisme Escolar en clau comunitària per garantir el dret a 

l’educació a tots els infants i joves de la ciutat.  

 

Participació de les famílies i la comunitat educativa 

Seguirem consolidant els diferents espais participatius vinculats a l’educació al Prat, com per exemple el 

Consell Escolar Municipal, els Consells de Centre, el Plenari d’AFA, el Consell d’Infants, el Consell 

d’Adolescents, la Taula Local d’Infància i Adolescència...  

 

Escola bressol Dumbo 

Seguirem treballant per la incorporació de l’escola bressol Dumbo a la xarxa municipal.  

 
 
 
 

3.3.  Cultura  
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat), 10 (reducció de les desigualtats), 11  (ciutats i 
comunitats sostenibles) i 16 (promoure societats justes, pacífiques i inclusives) . 
 
 
Sistema d’Arts en Viu 

Continuarem treballant en el desplegament del Sistema d’Arts en Viu connectat amb totes els centres 

culturals, projectes i agents culturals i educatius de la ciutat. 
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Centres Cívics 

Seguirem afavorint la dimensió comunitària dels centres cívics com a espais de vivència cultural en 

primera persona.  

 

Mapa de la creació local 

Estudiarem l’elaboració del mapa de la creació local com una eina de coneixement de les necessitats i 

demandes dels creadors locals en tots els àmbits de la cultura per tal d’establir polítiques públiques de 

suport a la creació i visibilitzar la riquesa creativa de la ciutat a partir de la feina realitzada fins el moment.  

 

Programa Arts Visuals 

Treballarem en la redacció d’un programa d’Arts Visuals que posi en valor la feina realitzada per les 

diferents entitats i col·lectius de la ciutat, especialment L’Atòmica que gestiona L’Escola d’Arts Visuals, i 

donarem resposta a les necessitats detectades en el mapa de la creació local en aquest àmbit.  

 

Pla de lectura 

Elaborarem un projecte cultural per a la Biblioteca Antonio Martín que permeti impulsar de nou un pla de 

lectura amb dimensió comunitària amb la participació de la comunitat educativa, cultural i social de la 

ciutat.  

 

La Cultura popular a la ciutat 

Continuarem treballant per la cultura popular amb les entitats de la ciutat en la consolidació del calendari 

popular festiu aprofundint en els espais de participació que s’han anat creant en els darrers anys.  

 

Adequació del Teatre Modern 

Millorarem les condicions tècniques del Modern, actualitzant el seu escenotècnic, confortabilitat i 

accessibilitat per millorar les condicions d’utilització d’entitats, col·lectius i centres educatius de la ciutat.  

 

Millores a CC Jardins de la Pau 

Estudiarem les necessitats del Centre Cívic Jardins de la Pau, el més antic de la ciutat, per tal de millorar 

els seus espais, les seves dotacions de material i modenitzar les seves instal·lacions.  

 

La Ricarda, nou espai de referència 

Impulsarem la posada en marxa de la Granja La Ricarda com a Museu de la Ciutat i espai de referència 

natural i de patrimoni històric del Delta de Llobregat.  

 

Regulació de l’ús dels centres culturals 

Elaborarem una ordenança que reguli l’ús dels centres culturals i que permeti afavorir la seva utilització 

per part de les entitats i col·lectius de la ciutat així com establir les normes de funcionament, governança 

i transparència. 

 

Revisió catàleg patrimoni de la ciutat 

Revisarem, amb els serveis d’Urbanisme, el catàleg de patrimoni de la ciutat, a partir d’un nou inventari, 

millorant i actualitzant els criteris de gestió, protecció, conservació i divulgació i incorporar elements 

referits a la memòria democràtica, com a pas previ a l’elaboració d’un catàleg de patrimoni arquitectònic 

que inclourà la senyalització d’alguns dels elements més importants del present i també del passat. 

 

Política lingüística 

Realitzarem un estudi, a través del CNL, que ens doni dades del coneixement i l’ús de la llengua catalana 

a la nostra ciutat, incloent dades de les activitats organitzades des de l’Ajuntament i dutes a terme per 

tercers. 
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Dissenyarem plans municipals de foment de la lectura i la formació continuada en els àmbits de llengua i 

cultura, en col·laboració amb els consells escolars del municipi i el Centre de Normalització Lingüística del 

Prat. 

 

Promourem activitats lúdiques en col·laboració amb entitats, escoles i AFAs que es vehiculin sobretot en 

llengua catalana. Incentivarem que totes les activitats extraescolars de gestió municipal, excepte les que 

es refereixen a l’aprenentatge de llengües, es vehicularan en català. 

 

Capital de la Cultura Catalana 

Promourem la candidatura del Prat perquè esdevingui Capital de la Cultura Catalana, per contribuir a la 

difusió i prestigi de la llengua i la cultura catalanes, i promoure el conjunt d’entitats i disciplines presents 

a la ciutat. 

 
 
3.4   Memòria democràtica 
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 11  (ciutats i comunitats sostenibles) i 16 (promoure societats justes, pacífiques i inclusives). 
 
 
Xarxa d’espais de memòria 

Crearem una xarxa d’espais de memòria democràtica a la ciutat. 

 

Seda-Paperera, un nou barri amb memòria 

Incorporarem, al nou desenvolupament urbanístic de Seda-Paperera, elements de memòria i 

reconeixement a la classe treballadora, a la lluita obrera i al treball de les dones, en el marc de les dues 

indústries històriques, avui desaparegudes.  

 

Sensibilització al voltant del nostre passat 

Continuarem la tasca de sensibilització, estudi i divulgació (dinamització espai de la memòria, activitats 

culturals, etc.) de la memòria democràtica a la ciutat, projectant la feina que hem vingut fent en els darrers 

anys. 

 

Impuls de l’espai de memòria 

Impulsarem propostes i activitats de dinamització de l’Espai de memòria als jardins d’Àngel Guimerà 

estrenat el mandat passat. Desenvoluparem propostes adreçades als centres educatius, en el marc 

d’Interseccions.  

 

Espais de participació 
Mantindrem un espai consultiu i participatiu amb persones especialistes en aquesta matèria.  
 
Nomenclàtor d’espais públics i equipaments 
Participarem del procés de nomenclàtor a carrers, espais públics i a sales d’equipaments.  
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Eix 4 

Una ciutat activa i saludable 
 

La defensa dels serveis sanitaris, del nostre sistema sanitari públic, universal i de qualitat seguirà sent una 

prioritat de l’Ajuntament, juntament amb les activitats de prevenció i les de promoció d’hàbits saludables.  

Entenem que la salut no és únicament l’absència de malaltia,  sinó que és un estat de benestar físic, 

psicològic i social, que la cura de la salut de les persones s’ha d’enfocar de forma integral i que s’ha anar  

més enllà del model assistencial. Per això la salut ha d’estar al centre de la nostra acció política i social, 

perquè tothom pugui disposar d’una bona qualitat de vida i es pugui prevenir l’aparició de les malalties.  

Volem que el Prat sigui una ciutat activa i saludable compromesa en la salut comunitària, en la que les 

persones es cuidin de forma individual i  tothom contribueixi a la cura del benestar col·lectiu, seguint  

l’esperit de la campanya  Al Prat ens cuidem.  

Hi ha una relació directament proporcional entre les desigualtats socials i una pitjor qualitat de la salut, 

per això hem de garantir una perspectiva transversal i interseccional en totes les polítiques municipals 

(d’acció social, de treball, d’urbanisme, d’educació, de cultura, etc...),   per reduir aquestes desigualtats i 

millorar la vida de totes les persones. Perquè la qualitat de la salut no depèn només de factors individuals 

com la biologia o la genètica, sinó que depèn també de factors socials i ambientals sobre els que hem 

d’actuar. 

La promoció d’hàbits saludables, entre els que la pràctica d’activitat física i esport tenen un paper 

fonamental, són claus. L’esport ha esdevingut una activitat essencial, passant a formar part dels pilars de 

l’estat de benestar,  que a més aporta factors socialitzadors i educatius generadors de models socials 

positius. L’esport és, sens dubte, un factor d’integració i una eina generadora de benestar per la 

ciutadania, tant física com a psicològica.  

Cal continuar millorant el model esportiu del Prat,  que integra l’esport com una eina de cohesió social i 

que se sosté gràcies a la cooperació entre les entitats, els agents que formen part de la  xarxa dedicada al 

foment de l’esport local i l’Ajuntament.  L’activitat física i l’esport és també un pol d’activitat econòmica 

que necessita noves estratègies de governança i apostar pel coneixement i la innovació, amb una visió que 

garanteixi la  sostenibilitat econòmica, social i mediambiental.  

El Prat necessita actualitzar les seves instal·lacions esportives a la creixent demanda de la ciutadania i 

desenvolupar un Pla integral d’inversions que contempli la construcció de noves instal·lacions, la millora i 

ampliació dels CEM i dels equipaments dels centres educatius, i incorporar mesures d’eficiència energètica 

i  sostenibilitat mediambiental. 

 
 
 

4.1.  Salut per a tothom  
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat),  5 (igualtat de gènere),  10 (reducció de les 
desigualtats) i 11 (ciutats i comunitats sostenibles). 

 
 
Defensa de la sanitat pública. Nou Centre d’Atenció Primària i Centre d’Urgències. 
Continuarem exigint a la Generalitat més recursos humans i econòmics per la millora de l’atenció primària, 
que és el pilar bàsic del sistema de salut pública. En el marc del Pacte de Ciutat per la Salut subscrit per 
l’Ajuntament amb la Generalitat, facilitarem la construcció d’un nou centre sanitari (CAP i CUAP) a l’espai 
de Cal Gana que donarà cabuda a diferents especialitats mèdiques per tota la ciutadania del Prat,  i 
fiscalitzarem el compliment de  la qualitat dels serveis que rep la ciutadania pratenca.  
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Promoció dels hàbits saludables 
Promourem els hàbits saludables per a la ciutadania des de l’enfocament de la responsabilitat i 
participació comunitàries.  
 
Educació per a la salut 
Promourem els hàbits saludables en l’entorn educatiu, amb l’oferta de serveis de la guia educativa 
municipal, per  desenvolupar les competències necessàries en els infants i joves per establir estratègies 
d’autocura i prevenció. 
 
Salut a totes les polítiques  
Incorporarem la perspectiva de la salut en totes les polítiques municipals per treballar-la de manera 
transversal i poder donar millor resposta en la prevenció i millora del benestar físic, emocional i social.  
 
Integració social i sanitària 
Participarem de forma activa en la integració social i sanitària juntament amb els serveis de salut de la 
Generalitat posant les cures en el centre de l’atenció per millorar la qualitat i l’eficàcia d’una atenció 
integral centrada en la persona. Avançarem cap a l’historial social i la integració de dades de serveis 
socials, salut, educació, etc., per millorar la qualitat i eficàcia de les atencions i simplificar l’acreditació de 
requisits i els tràmits. 
 
Prescripció social,  la recepta del benestar 
Continuarem desenvolupant el projecte de Prescripció Social amb els centres d’atenció primària per 
contribuir a reduir l’excés de medicalització en la població i posar en valor les activitats comunitàries com 
agent de salut.  
 
Aula de Salut 
Continuarem amb l’Aula de Salut com a estratègia per l’educació en salut arribant als diferents col·lectius 
en les seves diferents etapes vitals. Treballarem coordinadament amb famílies, escoles, centres de salut, 
serveis socials, entitats, etc.  
 
Ciutat cardioprotegida 
Promourem les formacions en centres educatius i entitats de la ciutat sobre l’ús de desfibril·ladors i de 
com realitzar la reanimació cardiopulmonar (RCP). Alhora continuarem amb la instal·lació de 
desfibril·ladors en equipaments públics.  
 
Salut mental comunitària 
Prioritzarem la salut mental davant de l’augment de casos per trastorns d’ansietat,  depressió i risc de 
suïcidi, especialment en la gent més jove. Per això continuarem desplegant l’Estratègia Local de Salut 
Mental Comunitària per abordar la salut mental de forma col·lectiva i des de diferents àmbits socials.  
 
Atenció a persones vulnerables 
Reforçarem els programes d'atenció a persones en situació de greu vulnerabilitat a través del servei 
municipal de l'SPAI i els equips de proximitat, amb intervencions intensives i integrals.  
 
Abordatge de conductes addictives  
Abordarem la problemàtica de les conductes addictives i l’abús de pantalles, especialment en l’etapa de 
l’adolescència, per prevenir les conseqüències psicològiques que es deriven d’aquestes addiccions i 
promoure un ús saludable de les tecnologies.  
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4.2.  L’esport, una activitat essencial del benestar  
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat),  5 (igualtat de gènere),  10 (reducció de les 
desigualtats) i 11 (ciutats i comunitats sostenibles). 
 
 
Actuacions als equipaments esportius municipals 
Desenvoluparem el Pla d’equipaments esportius amb la posada en funcionament la nova pista de 
patinatge de velocitat al Parc Nou, la instal·lació de nova maquinària de fitness als complexos esportius 
municipals, la  reforma integral de l’Estruch,  l’ampliació de la zona de fitness de Fondo d’en Peixo,  la 
pavimentació de pistes escolars i la planificació de les reformes integrals del Sagnier,  del Julio Mendez i 
dels nous equipaments per al futur Prat Nord.  
 
Pràctica esportiva a l’espai públic 
Continuarem ampliant el nombre d’espais esportius a l’espai públic i  remodelarem la pista poliesportiva 
de la Granja desenvolupant un procés participatiu per al seu disseny. 
 
Consell assessor de l’esport 
Crearem un Consell Assessor de l’Esport format per persones rellevants de l’esport local com a òrgan de 
reflexió i proposta. 
 
Suport a les entitats esportives 
Reforçarem el paper de les entitats esportives en la promoció de l’esport  amb la cessió d’instal·lacions,  
mantenint el suport econòmic i incrementant el suport tècnic a través de l’Oficina d’Atenció a les Entitats.  
 
L’esport com a identitat del Prat 
Promourem campanyes de promoció de la nostra ciutat a través de les entitats esportives, els nostres 
valors i la nostra imatge.  
 
L’esport com activitat econòmica 
Promourem l’esport com a motor econòmic i d’atracció turística esportiva implicant  el teixit associatiu, 
comercial i el de la restauració del Prat.  
 
Esport i valors 
Continuarem aprofundint en la promoció dels valors esportius amb l’aprovació d’un Reglament que 
incorpori la lluita contra la violència,  contra la desigualtat de gènere, el racisme, la xenofòbia i la 
LGTBIfòbia,  implicant les entitats esportives en el seu desenvolupament. 
 
Activitat Física i Salut 
Incrementarem el vincle entre l’activitat física i la salut, desplegant el programa de prescripció social i 
ampliant els programes de salut.  
 
Esport i inclusió 
Desenvoluparem programes d'activitat física i esport dirigits a col·lectius en situació de vulnerabilitat i a 
persones amb capacitats diverses.  
 
Esport i joventut 
Ampliarem les activitats dirigides a adolescents i joves des del programa del Club Esport Jove. 
 
Esport i innovació 
Continuarem  innovant amb nous programes físicoesportius i la implementació  tecnològica per facilitar 
l'accés de tothom a la pràctica esportiva.  
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Eix 5 
Una ciutat habitable i amable 
 
El Prat necessita créixer per donar resposta a les necessitats d’habitatge i d’activitat econòmica i ho ha de 
fer preservant el territori, amb una planificació sostenible, a la mida de les persones, respectuosa amb el 
medi ambient i integrant els nous desenvolupaments urbanístics en el nostre model de ciutat compacta. 
Per això proposem continuar amb un creixement harmònic, racional i equilibrat de la ciutat, amb un 
entorn d’interrelació entre el nucli urbà, espais agraris i naturals. Aquesta mandat veurem acabada la 
segona fase d’obres d’urbanització de l’Eixample Sud i iniciarem la tramitació del planejament urbanístic 
del barri Seda – Paperera, amb la previsió d’iniciar les obres d’infraestructures d’aquest sector. 
Treballarem per concretar propostes als sectors Enkalene i Ronda Sud – Sant Cosme. 
 
El Pla d’Actuació Municipal comporta així mateix una defensa ferma del dret a l’habitatge a  la ciutat. Una 
defensa que passa per un impuls decidit a aplicar mesures que afavoreixin més els lloguers a preu 
assequible, tant de promoció privada com pública, i per garantir l’accés a l’habitatge a tothom, amb 
especial atenció a l’exclusió social.  Al llarg d’aquest mandat veurem finalitzades les obres dels habitatges 
de lloguer social que estan actualment en construcció i impulsarem noves promocions. 
 
Els espais públics de qualitat són una garantia del nostre equilibri social i territorial. L’eix que conformen 
l’Avinguda Verge de Montserrat i l’Avinguda del Canal, ja reformada, ja juga un paper fonamental en 
l’articulació de la ciutat. Seguirem treballant per garantir els barris com a espais de convivència, civisme, 
benestar, educació i punt de trobada de la ciutadania. La pacificació de carrers promou un espai públic 
amable, amb clara prioritat per a les persones, i que aporta una nova visió comercial i de serveis. Hem de 
prendre consciència que cal adaptar els usos  a les diverses sensibilitats,  i també a la nova realitat 
ambiental. Només podrem mantenir un espai públic de qualitat si sumem esforços i enfortim el sentiment 
de pertinença i l'orgull de barri, de ciutat. 
 
Al llarg d’aquest mandat posarem en marxa el nou edifici de Serveis a les Persones, al carrer Lo Gaiter. 
Aquest Pla d’Actuació Municipal tampoc no oblida la millora contínua dels equipaments municipals 
esportius, escolars i culturals. 
 
La necessitat de combatre el canvi climàtic, de reduir emissions, i de cercar tecnologies netes s’ha 
convertit en un objectiu vital. Per tant, l’impuls de la mobilitat sostenible esdevé un dels principals reptes 
de la lluita contra el canvi climàtic. Al Prat volem garantir la mobilitat de tota la ciutadania per assegurar 
una distribució equitativa d’oportunitats per accedir als serveis bàsics, els hospitals, els centres educatius, 
a la feina o al comerç. Cal gestionar les inversions necessàries per millorar no sols les infraestructures que 
afecten a la nostra ciutat, sinó també els propis serveis de mobilitat i de la nova micro-mobilitat. 
 
El Pla Estratègic Municipal Sant Cosme 2020 – 2030 vol millorar la qualitat de vida de les veïnes i veïns del 
barri, aportant més oportunitats educatives, laborals, econòmiques i de salut. Al llarg d’aquest mandat 
treballarem per continuar millorant els indicadors de benestar social, equitat i cohesió del barri, i garantint 
la convivència i la seguretat als espais públics i comunitats de veïns i veïnes. Continuarem fent de Sant 
Cosme un barri més habitable, saludable i connectat amb el conjunt de la ciutat.  
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5.1.  Model de ciutat. 
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 11. (Aconseguir que les ciutats i els assentaments humans siguin inclusius, segurs, resilients i 
sostenibles), 6. Garantir la disponibilitat i una gestió sostenible de l'aigua, i el sanejament per a totes 
les persones, 9. Construir infraestructures resilients, promoure la industrialització inclusiva i sostenible, 
i fomentar la innovació, I 15. Protegir, restaurar i promoure l'ús sostenible dels ecosistemes terrestres; 
gestionar els boscos de manera sostenible; combatre la desertificació, aturar i revertir la degradació del 
sòl, i aturar la pèrdua de la diversitat.  

 
 
Eixample Sud 
Finalitzarem la segona fase de les obres d’urbanització de l’Eixample Sud, entre el barri de la Barceloneta 
i el nou accés del polígon Pratenc. 
 
Ronda Sud a Sant Cosme 
Impulsarem els acords necessaris amb la Generalitat de Catalunya per a la reurbanització a la Ronda Sud, 
davant del Parc Nou, per impulsar la zona ARE Ronda Sud Aeroport i la construcció de més de 700 
habitatges de lloguer assequible per part d’operadors públics o privats.  
 
Barri Seda-Paperera 
Finalitzarem la tramitació del planejament urbanístic de l’àrea que ocupaven les antigues instal·lacions de 
la Seda i La Paperera, i iniciarem el desenvolupament urbanístic del sector, obtenint com a patrimoni 
públic els dos edificis catalogats. S’iniciaran les obres de les infraestructures comunes del sector, es 
redactaran els projectes singulars del barri, com la pèrgola fotovoltaica, i es millorarà l’entorn de la Plaça 
de la Vila i el nucli antic. 
 
Enkalene  
Treballarem per una proposta concertada amb el sector econòmic que doni ús als terrenys del polígon i 
els faci compatibles amb la continuïtat de la trama urbana residencial. 
 
Ciutat aeroportuària 
Treballarem per una proposta concertada amb AENA, acordant les condicions que garanteixin un 
desenvolupament sostenible, equilibrat i que redundi en benefici de la ciutadania del Prat. 
 
Connexió de la ciutat amb el seu entorn agrari i natural 
Engegarem les reformes urbanes necessàries per reforçar grans eixos verds que connectin millor la trama 
urbana amb l’entorn agrícola periurbà, fluvial i natural de la nostra ciutat.  
 
Participació en el Pla Director Urbanístic Metropolità 
Seguirem participant activament en els treballs del Pla Director Urbanístic Metropolità promogut per 
l’Àrea Metropolitana de Barcelona per seguir avançant cap a una ciutat més igualitària, justa, sostenible i 
saludable. 
 
Espai firal a la zona de les Palmeres 
Impulsarem els acords necessaris amb AENA pel reconeixement del barri existent i per l’obtenció i l’ús de 
la zona entre es Palmeres i la Granja de la Ricarda, sense descartar les vies legals en cas de desacord, per 
tal de destinar-lo a espai firal vinculat a la Ricarda i a horts lúdics. 
 
 
Pla d’equipaments  
Redactarem i aprovarem un Pla d’Equipaments públics del municipi, que incorporarà els nous sectors 
d’urbanització com el barri de Seda – Paperera i el de l’Eixample Sud, i recollirà les futures necessitats del 
municipi.  
 
Catàleg de Patrimoni 
Aprovarem un inventari del patrimoni històric, cultural, arquitectònic i natural de la ciutat per tal de 
garantir-ne la seva conservació i preservar la identitat del municipi.  

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/water-and-sanitation/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/water-and-sanitation/
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5.2 Dret a l’habitatge  
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 11. (Aconseguir que les ciutats i els assentaments humans siguin inclusius, segurs, resilients i 
sostenibles), 3. Garantir una vida sana i promoure el benestar a totes les persones de totes les edats, i 
10. Reduir la desigualtat en i entre els països. 
 
 
 
Pla Local d’habitatge 
Desenvoluparem el Pla Local d’Habitatge, impulsant mesures per dotar de més habitatge assequible al 
municipi, i per millorar l’habitabilitat i l’eficiència energètica del parc d’habitatges existent. 
 
Promoció d’habitatge assequible de lloguer 
Construirem dos edificis, mitjançant agents socials, amb gairebé 240 habitatges de lloguer a un preu per 
sota del mercat a l’ARE Eixample Sud (PAU 1). També concertarem amb operadors públics o privats la 
construcció de nous habitatges de lloguer a un preu per sota del mercat a l’ARE Eixample Sud (PAU 2). 
 
Promoció d’habitatge públic assequible de lloguer 
Construirem 80 habitatges públics de lloguer assequible més, 72 habitatges a les parcel·les 3B3+3D de 
l’ARE Eixample Sud (PAU 1), i 8 habitatges al carrer de Vicenç Ferrer. 
 
Ampliació del parc públic d’habitatges 
Captarem i adquirirem habitatges del municipi per destinar-los a lloguer públic assequible. 
 
Mobilització habitatges buits 
Ampliarem els serveis, programes i ajuts que gestiona Prat Espais per tal d’incentivar els propietaris a 
mobilitzar els habitatges buits i aconseguir lloguers socials i assequibles. Impulsarem ajuts a la 
rehabilitació, adequació i manteniment, bonificacions de taxes i impostos municipals, foment de la borsa 
de lloguer i del programa de cessió social d’habitatge. Des de Prat Espais es realitzarà una campanya de 
mobilització d’habitatge buit.  

Col·laboració amb altres administracions 
Impulsarem estratègies amb altres administracions competents i altres operadors públics i privats, amb 
l’objectiu de proveir de més habitatge públic i de lloguer assequible a la nostra ciutat. 

Foment de la rehabilitació d’habitatges 
Desenvoluparem el Pla Local de Rehabilitació a través de l’empresa municipal Prat Espais. Mitjançant la 
Casa de l’Energia, establirem estratègies d’informació a la ciutadania i de col·laboració amb d’altres 
administracions per cercar ajuts. 

Ajudes econòmiques directes 
Afrontarem la problemàtica concreta d’accés a l’habitatge mitjançant l’ampliació de recursos del fons 
municipal d’ajuda al lloguer, en especial els ajuts al pagament del lloguer i de captació i renovació per a la 
borsa.  

Edifici del passeig Lluís Serra 
Gestionarem els 62 habitatges de l’edifici públic del passeig Lluís Serra mitjançant Prat Espais, elaborarem 
el projecte de rehabilitació integral de l’edifici i portarem a termes les obres. També donarem ús als locals 
comercials de la planta baixa. 
 
Disciplina d’habitatge 
Vetllarem per garantir el bon ús i el correcte manteniment dels habitatges, especialment dels habitatges 
protegits, i impulsarem mecanismes de disciplina per perseguir els habitatges turístics no permesos. 
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5.3.  Espai urbà, equipaments i serveis de qualitat 
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 3 (salut i benestar), 5 (igualtat de gènere),  6 (aigua neta i sanejament), 7 (energia neta i 
assequible), 9 (indústria, innovació i infraestructures), 10 (reducció de les desigualtats) i 11 (ciutats i 
comunitats sostenibles). 
 
 
 
Passatge Martí Piñol 
Executarem les obres de pacificació del passatge Martí Piñol. 
 
Carrer Serra del Cadí 
Executarem les obres de millora del carrer Serra del Cadí. 
 
Carrer Enric Borràs 
Executarem les obres de millora del carrer Enric Borràs. 
 
Carrer Primer de Maig 
Executarem les obres de pacificació del carrer Primer de Maig. 
 
Carrer Joan Maragall 
Executarem les obres de millora del carrer Joan Maragall. 
 
Barri de la Barceloneta 
Redactarem el projecte de reforma integral per fases del barri de la Barceloneta i executarem l’obra de la 
primera fase. 
 
Carrer Santiago Rusiñol 
Redactarem el projecte de millora del carrer Santiago Rusiñol. 
 
Residència assistida 
Construirem la residència assistida per la gent gran a l’Eixample Sud. 
 
Edifici d’atenció integral a les persones 
Construirem el nou edifici d’atenció integral a les persones, ubicat al carrer Lo Gaiter del Llobregat. 
 
CEM Estruch  
Projectarem l’adequació i ampliació de les instal·lacions del CEM Estruch. 
 
Teatre Modern  
Projectarem la millora del Teatre Modern. 
 
 

Infraestructura verda urbana  
Incrementarem la infraestructura verda urbana amb eixos verds i plantant nou arbrat, adaptant la 
tipologia i espècie a les condicions climàtiques extremes que patim, i incorporant, sempre que sigui 
possible, plantacions d’arbustiva, arbrat autòcton, parterres, espais naturals oberts, jardins, boscos i murs 
verds a les intervencions urbanes planificades. 
 
Espai públic  
Continuarem equipant l’espai públic amb elements de joc, educatius i esportius, dissenyats amb criteris 
d’accessibilitat i inclusivitat.  
 
Pla Director de Manteniment Urbà  
Dissenyarem un Pla Director de Manteniment Urbà per introduir millores en tots els aspectes relacionats 
amb els equipaments i els espais públics. 
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Innovacions tecnològiques en la gestió dels equipaments  
Incorporarem innovacions tecnològiques en la gestió dels equipaments i els espais públics per a la millora 
de l'eficiència de la gestió, amb tecnologia de telegestió i intel·ligència artificial. 
 
Pla d’Enllumenat Públic  
Desplegarem de forma prioritària el Pla d’Enllumenat Públic per garantir una adequat confort i seguretat 
de la ciutadania, alhora que millorar l’eficiència energètica. 
 
Sistemes de control de qualitat  
Introduirem sistemes de control de qualitat dels serveis de neteja viària i d'edificis públics per garantir 
una adequada prestació del servei per part de les empreses concessionàries. 
 
Serveis funeraris més justos 
Encarregarem un estudi econòmic de tarifació social per abaratir els costos dels serveis funeraris. 
 
 
 
 

5.4.  Mobilitat sostenible i transport públic 
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 3 (salut i benestar), 7 (energia neta i assequible), 11 (ciutats i comunitats sostenibles) i 13 (acció 
climàtica). 
 
 
 
Pla de Mobilitat Urbana Sostenible 
Redactarem el Pla de Mobilitat Urbana Sostenible, amb especial èmfasi en clau de gènere i emergència 
climàtica, que faci diagnosi de la problemàtica de l’aparcament, de la necessitat de pacificació de carrers 
i de la mobilitat en bicicleta i en transport públic.  
 
Mobilitat elèctrica compartida 
Es consolidarà l’estratègia de mobilitat elèctrica compartida, definint mesures que permetin transitar de 
la cultura del vehicle en propietat a la cultura del serveis del vehicle elèctric compartit. Es definirà un 
sistema que permeti que la ciutadania que desballesti el seu cotxe, tingui el primer any bosses d’hores de 
vehicle elèctric compartit. 
 
Foment de l’ús de la bicicleta 
Facilitarem l’ús de la bicicleta per desplaçaments interns per la ciutat a través del sistema AMBici i el 
Bicibox. 
 
Foment dels vehicles elèctrics 
Impulsarem la creació d’infraestructures de recàrrega dels vehicles elèctrics, amb punts de recàrrega 
ràpida repartits pel Prat. 
 
Transport públic millor i més sostenible 
Renovarem les flotes de transport públic incorporant 5 autobusos elèctrics. Redissenyarem algunes línies 
de bus per fer els trajectes més eficients i ràpids. 
 
Mobilitat Sostenible als Polígons d’Activitat Econòmica  
Tirarem endavant l’Estratègia de Mobilitat Sostenible als Polígons d’Activitat Econòmica, revisant i 
actualitzant les actuacions dutes a terme fins ara tenint en compte els canvis en la mobilitat. Aquest 
document servirà de base perquè les empreses puguin elaborar els propis plans de desplaçament 
d’empreses. 
 
Implantació de la ZBE a la ciutat  
Implantarem la Zona de Baixes Emissions al municipi per millorar la qualitat de l’aire i la salut dels seus 
habitants. 



34 

 

5.5. Pla Estratègic de Sant Cosme 

Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 1 (fi de la pobresa), 2 (fi de la fam), 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat), 5 (igualtat de 
gènere),  8 (treball decent i creixement econòmic), 9 (indústria, innovació i infraestructures), 10 
(reducció de les desigualtats), 11 (ciutats i comunitats sostenibles) i 16 (promoure societats justes, 
pacífiques i inclusives). 
 
 
 
Atenció ciutadana de proximitat  
Millorarem l’Oficina Municipal d'Informació de Sant Cosme i habilitació d’un espai físic amb eines TIC per 
facilitar l'accés als serveis i prestacions públiques així com la recerca de feina de manera autònoma al 
mateix barri. 
  
Cultura i Educació, elements de dinamització comunitària  
Desenvoluparem el projecte de barris creatius, fent de la cultura i l’educació un element dinamitzador i 
de cohesió social, ampliant oportunitats educatives i de lleure. Aquest estarà en coordinació amb el Pla 
Educatiu de Sant Cosme y el projecte Interseccions, incloent l’art urbà i la dansa com a palanques de 
transformació.  
  
Equipament Cívic més comunitari i accessible  
Definirem de nou  l’equipament cívic Delta com a centre de serveis sociocomunitaris i nou punt de 
programació cultural i educativa del municipi en col·laboració amb la Generalitat.  Un projecte que 
consideri la diversitat cultural i afavoreixi el diàleg, espais formatius, pràctiques i ofertes culturals d’acord 
amb les necessitats del barri.  
  
Més activitat i lluita contra la desertització comercial  
Impulsarem una oferta de locals de protecció oficial per atraure activitat econòmica i social que dinamitzi 
els espais actualment tancats.  
  
Espai de cotreball amb retorn social  
Desenvoluparem un espai de treball compartit als locals de Lluís Serra on ubicar a professionals diversos 
que puguin desenvolupar projectes econòmics i comunitaris i aportin retorn social al districte 4 . Ha de 
ser també una palanca per promoure l’economia social i el teixit comercial i professional al territori.  
 
Millorarem l’oferta educativa en el 0-6  
Reforçarem el pla d’escolarització 0-3 per a infants del districte 4, millorant la vinculació entre escoles 
bressol i primària. Crearem un espai familiar a la llar d'infants del barri i potenciarem el treball del Pla 
Educatiu d’Entorn. 
  
Lleure educatiu tot l’any  
Ofertarem un casal d'estiu pel mes d'agost per garantir l'educació en el lleure i l'alimentació a la infància.   
 
Pla Educatiu d’entorn de Sant Cosme 
Desenvoluparem el Pla Educatiu d’Entorn de Sant Cosme, potenciant la vessant comunitària.   
 
Salut al barri  
Desenvoluparem programes de salut comunitària d’alt impacte, conjuntament amb l’Equip d’Atenció 
Primària del barri, promovent l’alimentació saludable, el benestar emocional, entre d’altres.   
  
Convivència i accessibilitat a les comunitats de veïns i veïnes al districte 4   
Promourem la mediació i la resolució alternativa dels conflictes relacionats amb comunitats de veïns, 
l’espai públic i la convivència. També promourem l’oci positiu prevenint el consum i tràfic de drogues i 
treballant conjuntamente amb altres dispositius de seguretat.  
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Enfortiment comunitari i del teixit associatiu    
Consolidarem el treball comunitari amb el teixit associatiu potenciant la Taula Comunitària com a espai 
de debat i proposta en la implementació del pla estratègic del barri.  
 
Incubadora d’economia social a Sant Cosme  
Treballarem per dotar el barri de Sant Cosme d’una incubadora amb l’objectiu de fer viables els projectes 
d’empresa i assegurar que poden convertir-se en una realitat, així com que tinguin un impacte social 
positiu per al barri.  
 
Ocupabilitat inclusiva per al veïnat del barri de Sant Cosme  
Desenvoluparem projectes d'orientació, formació, acompanyament, contractació i suport a la  inserció de 
persones en situació de vulnerabilitat residents al barri de Sant Cosme.   
 
Recerca activa de feina   
Promourem xarxes i grups de col·laboració mútua entre les entitats per millorar l’eficiència en la recerca 
de feina amb l’habilitació d’un espai físic amb eines TIC per facilitar la recerca de feina de manera 
autònoma al mateix barri.  
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Eix 6 
Una ciutat sostenible i en transició ecològica i energètica 
 
L’eix de sostenibilitat ambiental s’ubica en els objectius de l’Agenda 2030 sobre el desenvolupament 
sostenible, aprovada per les Nacions Unides. Així, cadascuna de les accions s’identifica amb diversos dels 
17 Objectius de Desenvolupament Sostenible. Però la sostenibilitat no és només un objectiu de Nacions 
Unides, ni es resumeix en una imatge vinculada als objectius ODS. Sostenibilitat, ecologia, compromís en 
la lluita contra el canvi climàtic és el principal desafiament de la humanitat en aquest segle XXI.  
 
Des  del Prat de Llobregat, ciutat deltaica i mediterrània, ni podem ni volem estar al marge del compromís 
amb el medi ambient. En primer lloc, reivindicant-nos en un territori, el Delta del Llobregat, que és la 
principal reserva de biodiversitat metropolitana i la primera garantia de sobirania alimentària.  
 
A la vegada, les polítiques d’aigua, fetes i construïdes des de l’interès públic, continuen sent una prioritat 
pel nostre municipi.  
 
Així, com a ciutat compromesa amb el medi ambient, volem més infraestructures verdes, que ens 
permetin re-connectar amb la natura. No volem més ciment, sinó més i millor medi ambient. I sabem que 
més i millor medi ambient és també més i millor economia. Per això estem decidits a fer de la transició 
energètica una oportunitat per la nostra ciutat. Entenem així mateix que un dels reptes de les ciutats 
metropolitanes avui en dia és continuar avançant en la gestió del residus, per aconseguir taxes més altes 
de reciclatge, tal i com determina la Unió Europea. 

 
 
6.1.  Canvi climàtic 
Els objectius d’aquest àmbit, i les actuacions descrites, han de servir per avançar cap als objectius de 
desenvolupament sostenible número 3 (salut i benestar), 7 (energia neta i assequible), 8 (treball digne 
i creixement econòmic), 9 (indústria, innovació i infraestructures), 11 (ciutats i comunitats sostenibles), 
12 (consum i producció responsables) i 13 (acció climàtica) recollit en l’Agenda 2030 de les Nacions 
Unides. 
 

 
Declaració d’Emergència Climàtica 
Renovarem la Declaració d’Emergència Climàtica, aprovada pel ple municipal.  
 
Pla de millora de la qualitat de l’Aire 
Desenvoluparem un Pla de millora de la qualitat de l’aire. 
 
Taula pel clima 
La mesa pel clima esdevindrà l’espai de participació de tot allò vinculat als aspectes ambientals, climàtics, 
energètics i d’Aigua vinculats a la ciutat, esdevenint l’espai de participació i deliberació vinculats amb la 
ciutat. 
 
Pla d’adaptació al canvi climàtic  
Desplegarem el Pla local d’adaptació al canvi climàtic del Prat, en què consolidarem un espai de 
coordinació amb les diferents administracions per tal de gestionar totes les qüestions en matèria de canvi 
climàtic que afectin el municipi. Afavorirem una interlocució única amb les empreses que s’impliquin en 
les accions d’adaptació al canvi climàtic i desplegarem programes de sensibilització específics per a les 
escoles, els instituts i per a tota la ciutadania. 
 
Pla de verd adaptat a l’escenari de canvi climàtic 
Es desenvoluparà un pla i s’executarà per l’adaptació al canvi climàtic del verd plantat a l’àmbit urbà i a 
l’àmbit periurbà, procedint a canvis en la plantació d’espècies, prioritzant les més resilients a l’escenari 
de canvi climàtic. 
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Xarxa d’espais de refugi climàtic 
Es mantindrà una xarxa d’espais de refugis climàtics, pensant especialment en les onades de calor. Entre 
els espais a guanyar estarà Cal Monés, com a espai d’ombra i producció fotovoltaica. 
 
Estudiarem la creació d’una xarxa de centres cívics que actuïn de refugis climàtics i que puguin donar 
cobertura a tota la ciutat, i que romanguin oberts també el mes d’agost. 
 
La Casa de l’Energia 
Continuarem amb el desplegament de la Casa de l’Energia, l’instrument per impulsar la transició 
energètica al municipi i per reduir dràsticament les emissions de gasos amb efecte hivernacle. 
Assessorarem la població, el comerç i les empreses i indústries sobre la contractació energètica, els 
descomptes i les bonificacions a què poden acollir-se. Els orientarem en la generació pròpia d’energia i en 
les estratègies d’estalvi, els oferirem ajuda en els tràmits administratius relacionats amb la facturació 
energètica i continuarem donant suport des de l’assessorament i la informació a les famílies amb risc de 
vulnerabilitat energètica, en el marc de la Llei 24/2015.  
 
Estratègia d’autoconsum i compra d’energia de l’Ajuntament i del conjunt de la ciutadania 
Definirem i desplegarem una nova estratègia d’autoconsum municipal, amb nous models de contractació, 
possible compra directa a productors d’energia renovable, així com el desenvolupament de l’autoconsum, 
desplegant en el nou mandat nous espais de generació d’autoconsum, sumant 1.5 MWP a la instal·lació 
d’autoconsum ja desplegada. Així mateix, iniciarem estratègies d’emmagatzematge per part de 
l’Ajuntament i Aigües del Prat, estudiarem la participació dels consums municipals i les empreses 
públiques en els mercats d’agregació i flexibilitat, definirem una proposta per la compra directa d’energia, 
i desenvoluparem models de col·laboració i línies de suport econòmic i fiscal en matèria d’autoconsum, 
rehabilitació d’edificis i mobilitat. Continuarem amb la implantació de mesures d’estalvi i eficiència 
energètica.  
 
 

Energia del Prat, la comunitat energètica de la ciutat 
Contribuirem des de l’Ajuntament al desplegament d’Energia del Prat, com a comunitat energètica 
principal de la ciutat, desplegant estratègies d’autoconsum, substitució d’equips de gas, desplegament 
d’estratègies d’emmagatzematge, i obrint la possibilitat a actuar en mercats de flexibilitat i agregació. 
 
 
 
 
 

6.2.  Reciclatge, reutilització i reducció de residus  
Els objectius d’aquest àmbit, i les actuacions descrites, han de servir per avançar cap als objectius de 
desenvolupament sostenible número 3 (salut i benestar), 9 (indústria, innovació i infraestructures), 11 
(ciutats i comunitats sostenibles) i 12 (consum i producció responsables) recollits en l’Agenda 2030 de 
les Nacions Unides. 
 
 
 

Sistemes de control de qualitat 
Mantindrem els sistemes de control de qualitat en els serveis de neteja municipal, incorporant sensors 
d'ompliment dels contenidors i implantant solucions tecnològiques per a una millor gestió (seguiment 
GPS, eines digitals...) i en especial els pesos dels contenidors per saber quina quantitat de residus es recull 
en cada contenidors i fracció. 
 
 
Pla de prevenció de residus municipals 
Elaborarem un pla de prevenció de residus amb 3 línies conceptuals: reduir la quantitat de residus, 
reduir els impactes sobre la salut de les persones o el medi ambient i reduir el contingut de substàncies 
perilloses en materials i productes . Aquest pla serà una eina de guia per a l’administració, ciutadania i 
empreses implicades, en la reducció i prevenció de residus. 
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Mercat de segona mà 
Mantindrem i impulsarem experiències com el mercat de segona mà, recuperant  noves iniciatives que 
afavoreixin la prevenció de residus. 
 
Pla pel compliment del Premet 2025 
En el marc de l’objectiu metropolità de Residus Zero, mirarem de maximitzar la recollida de residus 
comercials i arribar, en els propers anys, al 55% del reciclatge dels residus municipals, i treballarem per 
implementar el pla amb altres municipis de l'Àrea Metropolitana de Barcelona.  Es seguirà el model 
proposat en el Pla metropolità amb sistemes d’individualització de la recollida amb control d’accés en 
contenidors. 
 
Desamiantar la ciutat 
Avançarem en la retirada d’amiant del municipi, donant compliment al calendari aprovat, i alhora 
promovent la retirada d’amiant d’espais de propietat privada. 
 
Banc d’eines 
Impulsarem un servei de préstec temporal d’eines amb l’objectiu d’aprofitar i compartir recursos 
materials destinats a petites reparacions domèstiques. 
 
 

6.3.  L’aigua, un bé públic   
Els objectius d’aquest àmbit, i les actuacions descrites, han de servir per avançar cap als objectius de 
desenvolupament sostenible número 3 (salut i benestar), 6 (aigua neta i sanejament), 8 (treball digne 
i creixement econòmic), 9 (indústria, innovació i infraestructures), 11 (ciutats i comunitats 
sostenibles), 12 (consum i producció responsables) i 13 (acció climàtica) recollits en l’Agenda 2030 de 
les Nacions Unides. 
 
 

Millora del subministrament d’aigua potable 
Invertirem anualment en projectes per a la millora de la qualitat i el subministrament d’aigua potable.  
 

 
Preus assequibles  
Mantindrem una política de preus per sota de la resta de municipis de l’Àrea Metropolitana i 
continuarem amb el compromís d’aplicar el programa de tarifació social del consum d’aigua. Garantirem 
l’abastament d’aigua a les persones que pateixen situacions de vulnerabilitat econòmica. 
 

 
Pla director d’Aigües del Prat  
Executarem anualment les inversions planificades per a la xarxa de distribució, amb la substitució de 
canonades, i implantarem sistemes de reutilització de l’aigua amb destinació al reg de parcs i jardins i a 
la neteja viària. 
 
 
 

6.4. Territori i biodiversitat   
Els objectius d’aquest àmbit, i les actuacions descrites, han de servir per avançar cap als objectius de 
desenvolupament sostenible número 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat), 6 (aigua neta i 
sanejament), 8 (treball digne i creixement econòmica), 11 (ciutats i comunitats sostenibles), 13 (acció 
climàtica) i 15 (vida terrestre) recollits en l’Agenda 2030 de les Nacions Unides. 
 
 

Consorci per a la Protecció i la Gestió dels Espais Naturals del Delta del Llobregat 
Definirem la nova estratègia per consolidar i eixamplar el lideratge del Consorci per a la Protecció i la 
Gestió dels Espais Naturals del Delta del Llobregat en la intervenció sobre els espais lliures i protegits, amb 
un nou pla de gestió i amb noves eines de protecció. 
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Actuacions ambientals als espais naturals  
Crearem noves infraestructures d’ús públic, per a la millora ambiental i funcional d’espais existents. 
Materialitzarem la millora d’equipaments i impulsarem actuacions de foment de la biodiversitat. Exigirem 
una solució estructural per aportació d’aigua en qualitat i quantitat que garanteixi les funcionalitats 
ambientals del delta. Articularem una proposta d’acció i intervenció per millorar els espais naturals, amb 
nous espais de recuperació de la biodiversitat, com Cal Roc.  
 
Corredor biològic litoral. 
Definirem una proposta per garantir el caràcter del corredor litoral com a corredor biològic, i s’emplaçarà 
a altres administracions i a AENA per donar compliment efectiu a una compensació ambiental derivada 
de l’anterior ampliació de l’aeroport. 

 
Biodiversitat urbana 
Definirem, amb coordinació amb l’àrea d’Urbanisme, una estratègia de millora i recuperació de l’àmbit 
urbà, consolidant els eixos verds existents a la ciutat, i una proposta perquè els eixos urbans permetin 
l’entrada de biodiversitat en l’àmbit urbà. 

 
Platja 
Mantindrem i millorarem els serveis de la platja i garantirem la seva integració ambiental i la coherència 
amb la conservació de la biodiversitat, amb una millora de l´ús de la platja. L’Ajuntament s’implicarà en 
una proposta global, en col·laboració amb la Generalitat de Catalunya i l’Estat, per protegir el sistema 
deltaic, en una estratègia de concertació per cercar solucions pal·liatives a la regressió litoral que integrin 
l’impacte creixent de la crisi climàtica sobre aquest problema crònic, així com l’impacte dels temporals.  
 
Articularem una proposta no només per donar compliment a  la sentència promoguda per Costas del 
Estado, que determina que el vial és platja, i que no pot ser utilitzat per vehicles privats, sinó que es 
presentarà una proposta per a l’ús de la platja que combini la seva característica com a espai protegit i 
garanteixi el seu ús com una platja metropolitana, millorant i ampliant el sistema dunar, garantint l’ús de 
la platja com una platja protegida.  
 
Seguirem impulsant una negociació amb l’estat per recuperar la Zona Militar per a la ciutat, i es pugui 
incorporar a l’espai públic del nostre litoral 
 
Intervenció  integral sobre els espais lliures 
Articularem, amb altres actors, una proposta per a un ús integral dels espais lliures, com a gran 
infraestructura verda metropolitana, com a gran estratègia de ciutat, emmarcada en una orientació 
metropolitana i de país. 
 
Nova estratègia local de biodiversitat 
Renovarem, aprovarem i desplegarem una nova Estratègia local per a la conservació i la recuperació de la 
biodiversitat al Prat, a partir de l’original del 2004, amb especial atenció a la recuperació de la biodiversitat 
urbana. 
 
Pla de protecció dels espais naturals i ampliació de la ZEPA 
Vetllarem per la tramitació, per part de la Generalitat, del Pla de protecció dels espais naturals del delta 
del Llobregat, com element fonamental i imprescindible acompanyant a l’ampliació de la zona ZEPA, des 
del consens amb els ajuntaments afectats i la pagesia del territori. 
 
Agenda pel delta 
Treballarem per un model de territori que convisqui amb les grans infraestructures, i això es tradueixi en 
un aeroport i un port que no ampliïn el seu àmbit. Perquè sigui així apostem per un model de gestió 
aeroportuari català, amb connexió amb Reus, Girona i Lleida, i amb inversions amb ferrocarril.  Defensem 
el Delta del Llobregat com la gran infraestructura verda metropolitana i com una de les referències del 
país. El nostre territori representa la principal reserva de biodiversitat de la costa central de Catalunya, i 
a la vegada la principal font de garantia alimentària de la metròpoli barcelonina. 
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6.5.   Agricultura i ramaderia com a elements d’equilibri 
Els objectius d’aquest àmbit, i les actuacions descrites, han de servir per avançar cap als objectius de 
desenvolupament sostenible número 2 (fam zero), 3 (salut i benestar), 6 (aigua neta i sanejament), 8 
(treball digne i creixement econòmica), 9 (indústria, innovació i infraestructures), 11 (ciutats i 
comunitats sostenibles) i 12 (consum i producció responsables) recollits en l’Agenda 2030 de les Nacions 
Unides. 
 
 
 
 
 
 

Cal Tudela, espai de referència  
Convertirem Cal Tudela en un espai de referència en matèria agrícola, sent un espai de demostració de la 
compatibilitat de l’agricultura amb els espais naturals, un espai test de formació, i un dels espais de venda 
de proximitat, amb coordinació amb la pagesia de la ciutat. 
 
Compra i lloguer de terrenys 
Continuarem, en la mesura que sigui possible dins el marc pressupostari municipal, comprant i llogant 
terrenys no productius, per fomentar l’ús agrícola per part d’entitats del tercer sector i de la pagesia. 
 
 

Agricultura i alimentació de proximitat 
Desplegarem una estratègia de promoció de la producció agrícola del Prat i l’estratègia alimentària Prat 
Alimenta, en col·laboració amb el Parc Agrari del Baix Llobregat i els municipis del voltant amb els quals 
compartim territori 
 
Producció agrícola local 
Donarem suport a la producció agrícola local com a element gastronòmic de proximitat, a través 
d’actuacions de promoció com la Festa de la Carxofa o el Mercat de Pagès. 
 
Pota Blava 
Consolidarem les experiències en la criança de pollastre Pota Blava, amb la Granja Torres com una de les 
referències de criança de qualitat.  
 
 

Pla Especial del Parc Agrari  
Tal com preveu el Pla especial, vetllarem per la disciplina urbanística, amb l’objectiu que el Parc Agrari 
compleixi les seves funcions, i ho farem en col·laboració amb l’Àrea Metropolitana de Barcelona. En 
aquest sentit vetllarem perquè hi hagi un fons específic per a la compatibilitat amb l’ampliació de la zona 
ZEPA. 
 
 
 

6.6.   Educació ambiental 
 Els objectius d’aquest àmbit, i les actuacions descrites, han de servir per avançar cap als objectius de 
desenvolupament sostenible número 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat), 5 (igualtat de 
gènere), 6 (aigua neta i sanejament), 7 (energia neta i assequible), 8 (treball digne i creixement 
econòmic), 11 (ciutats i comunitats sostenibles), 12 (consum i producció responsables) i 16 (aliança pels 
objectius) recollits en l’Agenda 2030 de les Nacions Unides. 
 
 
Xarxa “Al Prat, escoles + Sostenibles” 
Fomentarem la Xarxa Al Prat, Escoles + Sostenibles del Prat i adequarem l’oferta pedagògica per 
implementar programes més actius, transversals i participatius, que fomentin la implicació amb la 
comunitat i l’entorn proper. 
 
Programa d’activitats per a famílies i ciutadania en general 
Generarem un programa estable d’activitats que fomentin la descoberta, la participació, la conscienciació 
ambiental i l’acció positiva a favor del medi, la lluita contra el canvi climàtic i la transició energètica. 
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Pla Director d’Educació Ambiental 
Redactarem un Pla Director que ordeni i prioritzi les actuacions d’educació ambiental al municipi. 
 
Difusió ambiental 
Desenvoluparem actuacions de difusió sobre la biodiversitat, el territori i altres vectors ambientals que es 
prioritzin. 
 
Xarxes d’educació ambiental 
Fomentarem el treball en xarxa a diferents escales geogràfiques entre els centres escolars implicats en 
l’educació ambiental i els agents promotors d’activitats educatives (com l’AMB i el Consorci del Delta). 

6.7.  Benestar animal  
Les accions d’aquest àmbit han de servir per avançar cap als objectius de desenvolupament sostenible 
número 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat), i 11 (ciutats i comunitats sostenibles). 
 
 
 
Drets dels animals 
Vetllarem per a la defensa dels drets dels animals des de l'ajuntament, i els drets i les obligacions de les 
persones responsables dels animals. Actualitzarem l'Ordenança Municipal de Tinença d'Animals d’acord 
amb la nova llei de benestar animal i facilitarem que els animals de companyia puguin accedir a les 
instal·lacions i edificis públics on expressament estigui autoritzat.  
 
Tinença responsable 
Potenciarem el servei municipal de  Benestar Animal, amb l'objectiu de desenvolupar noves iniciatives en 
favor dels animals de companyia, i reforçarem les campanyes de sensibilització en tinença responsable a 
través de l’Aula de Benestar Animal.  
 
Animals de companyia i convivència 
Sancionarem aquelles persones que tenen gossos i no recullin els excrements, no usin una ampolla  
d'aigua per netejar els orins al carrer,  o no tinguin implantat el xip i la inscripció en el cens municipal dels 
seus animals.  
 
Espais pel gaudi dels gossos 
Millorarem el nombre i la qualitat dels correcans i habilitaren nous espais “lliures de corretja” pel gaudi  
dels animals.  
 
Colònies felines 
Estudiarem nous models de gestió de les colònies felines urbanes per avançar cap a la seva  
professionalització i garantir una millor qualitat del servei.  
 
Protecció dels animals  
Elaborarem un protocol de detecció i actuació en els supòsits de maltractament animal i sancionarem els 
abandonaments d’animals domèstics. Incorporarem el nostre municipi al programa VIOPET i continuarem 
donant protecció a aquells animals que perden el seu tutor o tutora per problemes de salut o per altres 
circumstàncies sobrevingudes.  
 
Benestar animal i formació 
Desenvoluparem accions de formació per millorar la relació de les persones amb els seus animals de 
companyia i fomentarem el voluntariat vinculat al benestar animal.  

 
 
 
 



42 

 

Eix 7 

Una ciutat innovadora, emprenedora i promotora del 
talent 
 
El mercat de treball evoluciona constantment. La globalització econòmica, la lluita contra el canvi climàtic, 
els canvis socials, l’volució continua de la tecnologia (especialment de la Intel·ligència Artificial) i els canvis 
demogràfics estan canviant la forma de treballar i els valors del treball. Per fer una economia més 
dinàmica,  que aporti una distribució de la riquesa més equitativa  i que sigui pròspera, cal tenir una 
estratègia basada en crear valor amb capacitat innovadora per adaptar-se a les necessitats de la societat. 
 
L’Ajuntament ha d’afavorir el treball a la ciutat, amb un salari just i amb un conjunt de prestacions adient 
a les necessitats. Ens cal un entorn favorable per a invertir; amb capacitat de diversificar sectors 
econòmics i apuntar cap a empreses industrials i tecnològiques que ens permetin no dependre 
exclusivament d’activitats molt importants però amb poca creació de llocs de treball de qualitat.  El Prat 
compta amb 14  polígons d’activitat i parcs empresarials, 600 empreses, i té la capacitat de generar 18.000 
llocs de treball. La seva ubicació a escala geogràfica, posiciona la nostra ciutat com pol d’atracció 
d’activitat empresarial a escala metropolitana i estatal.  
 
Hem de ser capaços de recollir la vella tradició industrial de la ciutat i reconvertir-la en un model de 
referència del futur, que connecti també amb les oportunitats agrícoles del nostre territori,  amb un 
comerç de proximitat de qualitat, i d’identificar els sectors emergents que siguin atractius per la nostra 
ciutat. S’ha de repensar i millorar els polígons d’activitat econòmica existents, captar noves inversions i 
potenciar la dotació de serveis adequats a la realitat actual. Tenim una trama urbana compacta, que amb 
la pacificació de zones que s’ha realitzat i es seguirà realitzant a la ciutat afavoreix el comerç de proximitat; 
que juntament amb el Mercat Municipal i  la resta de mercats configuren un element clau de la ciutat, de 
la singularitat de l’ús de l’espai públic, de relació veïnal i d’integració social al mateix temps que és un 
sector clau d’activitat econòmica, de creació d’empreses i d’ocupació de qualitat. El comerç ha d’aprofitar 
les oportunitats de les campanyes culturals, turístiques, de restauració i els moments especials del Prat 
per impulsar el consum de cadascun dels barris de la ciutat.  
 
Els pratencs i les pratenques han de tenir feina i un salari just, han de tenir treball de qualitat que ens 
permeti desenvolupar una vida digna. I amb aquest objectiu cal consensuar amb els agents econòmics i 
socials de la nostra ciutat models empresarials locals compromesos amb la societat.  
 
Al Prat tenim una taxa d’atur del 9%, que afecta a unes 2.907 persones, la xifra més baixa d’atur 
comptabilitzada en un mes de desembre des del 2007. Hem de seguir treballant en la modernització de 
les polítiques actives d’ocupació, en nous pactes per l’ocupació i per la formació dels treballadors i 
treballadores que els permeti seguir sent competitius i competitives en un mercat laboral incert. 
Prioritzant la igualtat d’oportunitats, especialment de les dones en àmbits on son subrepresentades, el 
jovent (les sortides laborals dels nostres joves son clau i hem de ser capaços de fidelitzar i retenir el talent) 
i les persones aturades de llarga durada.  
 
Al Prat hem de tenir un mercat de treball inclusiu, amb especial sensibilitat amb les persones que pateixen 
situacions de vulnerabilitat, sostenible amb el planeta i amb empreses competitives en el mercat global. 
I les estratègies per aconseguir-ho han de ser compartides i cocreades amb una visió holística, amb els 
agents socioeconòmics, amb les empreses, amb l’ecosistema d’economia social i amb les 
d’administracions públiques competents per poder arribar més lluny aconseguint competitivitat territorial 
per aconseguir gener riquesa al municipi.  
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7.1.  Ocupació de qualitat per un creixement inclusiu 
Els objectius d’aquest àmbit, i les actuacions descrites, han de servir per avançar cap els objectius de 
desenvolupament sostenible número 1 (fi de la pobresa), 4 (educació de qualitat), 5 (igualtat de 
gènere), 8 (treball digne i creixement econòmic), 9 (indústria, innovació i infraestructures), 10 
(reducció de les desigualtats) 11 (ciutats i comunitats sostenibles) i 17 (aliança pels objectius). 

 
 
Pacte local per l’ocupació i l’activitat econòmica 
Desenvoluparem i ampliarem el Pacte local per a l’ocupació i l’activitat econòmica en col·laboració amb 
els agents socials i econòmics del municipi, amb mesures adreçades a millorar la qualitat, la igualtat i 
l'estabilitat en el mercat de treball de la ciutat i amb un acord explícit contra la precarietat laboral. 
 
Un accés més àgil al Servei local d’ocupació 
Agilitzarem l'accés al Servei local d'ocupació, per tal que permeti millorar i ampliar l'atenció a la 
ciutadania. 
 
Acceleradora d’ocupació amb visió micro i personalitzada de les persones usuàries del Servei local 
d’Ocupació 
Potenciarem  les  actuacions ajustades a les necessitats individuals de les persones, mitjançant la 
realització d'itineraris concrets i específics per a millorar la ocupabilitat de les persones usuàries del servei. 
 
Marketplaces del talent 
Impulsarem la intermediació laboral -Marketplaces de talent- com a instrument de captació de talent local 
i facilitar la trobada entre persones candidates per a cobrir vacants i les empreses locals. 
 
Prospecció empresarial al Centre de Promoció Econòmica 
Potenciarem la prospecció empresarial d'acords o convenis de col·laboració amb empreses i/o 
associacions d'empreses per fomentar un marc de relació estable amb objectius específics d'orientació i 
inserció laboral  i incorporar la clàusula d'inserció laboral per afavorir la contractació de persones en 
exclusió social. 
 
Mentoria laboral per a la inserció professional 
Introduirem noves estratègies de mentoria per part de les persones professionals orientadores i tècniques 
d'atenció directa, que són àmpliament utilitzades a escala europea, especialment tenint en compte que 
les transicions professionals aniran en augment progressivament. Aquest servei de mentoria contemplarà 
específicament la bretxa de gènere i el jovent. 
 
Pràctiques formatives a les empreses del Prat de Llobregat 
Avançarem en la realització d'accions formatives amb pràctiques de perfeccionaments en centres de 
treball de la ciutat. 
 
Formació Continuada al llarg de la vida per mantenir i incrementar el nivell de capacitació de les 
persones treballadores 
Impulsarem accions formatives de recapacitació sectorial i idiomes a través de càpsules formatives de 
diversa durada, en modalitat presencial o en línia, vinculades a sectors estratègics del territori i anàlisi 
continuat de competències professionals clau. 
 
Actualització de l’Escola d’Oficis 
Reformarem l'espai de l'actual Escola d'Oficis Delta incorporant noves especialitats en l’àmbit de les 
energies renovables i la sostenibilitat i fomentarem la formació professional en aquest àmbit. 
 
Foment de la formació professional a les empreses  
Articularem un nou pacte amb els instituts de formació professional de la ciutat  per impulsar la formació 
dual a les empreses  i  facilitarem una plataforma a les empreses per tal d’agilitzar i simplificar la tramitació 
de les pràctiques de la formació professional.  
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Pacte local per la innovació 
Aportarem els recursos necessaris perquè El Prat esdevingui un referent en les bones practiques i la 
cooperació entre el sector empresarial i el talent local, apostant per la formació en sectors emergents i 
d’innovació, impulsant un programa d’acceleració d’empreses de nova tecnologia i revisant l’actual 
programa de mentoring local específic per acompanyar a emprenedors. 
 
Pràctiques universitàries 
Impulsarem acords amb universitats per a la realització de pràctiques a l'Ajuntament i a  la xarxa 
d'empreses del Prat. 
 
Ocupació jove 
Impulsarem un dispositiu d'acompanyament formatiu i laboral per a joves. Reforçarem els programes 
destinats a joves per millorar les competències digitals, les competències STEAM i l'aprenentatge 
d'idiomes. 
 
Programa Al Prat igualem per promoure la igualtat de gènere 
Impulsarem, a través de l'Oficina de polígons d'activitat econòmica,  accions de sensibilització, 
assessorament i desplegament de les polítiques d'equitat de gènere al teixit empresarial, amb l'objectiu 
de facilitar l'acompanyament a les empreses per a la incorporació de la perspectiva de gènere, 
promovent així la igualtat d'oportunitats en el treball. 
 
La bretxa de gènere en les ocupacions 
Posarem en marxa i executarem  polítiques públiques d'ocupació vinculades a les dones, (especialment 
les que viuen situacions de vulnerabilitat) per tal que pugin incrementar les seves possibilitats d'inserció 
laboral. 
 
Priorització en la participació de les persones LGTBIQ+  en les  polítiques actives d'ocupació  
Posarem en marxa i executarem polítiques públiques d'ocupació vinculades a aquest col·lectiu, en 
situació de  vulnerabilitat, per tal que pugin incrementar les seves possibilitats d'inserció laboral. 
 
 

7.2.  Dinamització de l’economia 
Els objectius d’aquest àmbit, i les actuacions descrites, han de servir per avançar cap els objectius de 
desenvolupament sostenible número 5 (igualtat de gènere), 8 (treball digne i creixement econòmic), 
9 (indústria, innovació i infraestructures), 10 (reducció de les desigualtats), 11 (ciutats i comunitats 
sostenibles), 12 (consum i producció responsable) i 17 (aliança pels objectius). 
 
 
 

El Prat, una ciutat per invertir en sectors estratègics 
Promourem un pla per la promoció del sòl dels polígons industrials  per potenciar l’atracció d’activitats 
productives de major valor, prioritzant el suport als processos de canvi tecnològic, innovació i 
transferència de coneixements, inventariant -a la vegada- els espais d’oportunitats (elements buits, 
posicions estratègiques) on l’Ajuntament pugui liderar transformacions urbanes i sostenibles. 
 
Pla de modernització dels polígons d’activitat econòmica 
Desplegarem un pla integral de modernització dels polígons, amb l'objectiu de potenciar i enfortir la 
seva capacitat d'atracció de nova inversió productiva i generadora d'ocupació, consolidar les cadenes 
de valor de les empreses existents, identificar i gestionar correctament les oportunitats de creixement 
del teixit empresarial existent als polígons industrials i parcs empresarials, així com detectar i anticipar 
eventuals casos de reestructuració o tancament empresarial. 
 
Oficina d’Atenció a l’Empresa 
Potenciarem l'Oficina d'Atenció a l'Empresa com a finestreta única, incorporant els serveis de l’oficina 
tècnica de polígons d’activitat econòmica, fent possible l’homogeneïtzació i simplificació dels tràmits 
administratius, així com la coordinació entre les diverses àrees de l’Ajuntament implicades, 
especialment amb l’àmbit urbanístic.  
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Accés dels treballadors i les treballadores per compte propi i les PIMES a la contractació pública local 
Desplegarem un pla de mesures per facilitat la contractació pública local entre les persones 
treballadores per compte propi i les petites i mitjanes empreses.  
 
Ajuts econòmics vinculats a la creació d'ocupació estable 
Habilitarem línies de suport específiques per a iniciatives empresarials i d'emprenedoria amb l'objectiu 
de donar suport al foment de l'ocupació de qualitat. 
 
Xarxa d’empreses socialment compromeses 
Impulsarem la xarxa d'empreses socialment compromeses amb la finalitat de desplegar projectes de 
ciutat de base col·laborativa públic-privada i vinculats a la sostenibilitat i l'Agenda 2030, la innovació 
social, l'economia circular i els projectes singulars. 
 
Inversió en projectes d’economia social en el Prat 
Invertirem en línies de suport econòmic per al desenvolupament de projectes específics liderats per 
entitats d'economia social, mitjançant l’acompanyament integral a la formació, la incubació, els ajuts a 
la contractació i l’assessorament tècnic; especialment en sectors estratègics per la ciutat.  
 
Incubadora social a Sant Cosme 
Posarem en marxa la incubadora d'economia social com a instrument de coworking per aquells 
projectes d'impacte al barri. 
 
El Prat, municipi de referència en economia social 
Continuarem impulsant el Prat com a municipi líder en aquest model d'economia. 
 
Recerca científica 
Treballarem per generar llocs de feina de qualitat promovent la ciutat com un espai idoni per acollir 
equipaments de recerca universitaris. 

 
 
 
7.3.  El comerç que fa ciutat 
Els objectius d’aquest àmbit, i les actuacions descrites, han de servir per avançar cap els objectius de 
desenvolupament sostenible  número 8 (treball digne i creixement econòmic),  12 (consum i producció 
responsables) i 17 (aliança pels objectius). 
 
 
 
 
 
Pla per la preservació i enfortiment del comerç de proximitat 
Impulsarem el Pla de comerç, incrementant la dotació de recursos econòmics municipals per incentivar 
el consum en els comerços del Prat i dinamitzar el sector. El  nou pla contemplarà mesures prescriptores 
per consumir al Prat, la dinamització comercial al carrer, la promoció del patrimoni comercial 
emblemàtic, rutes comercials i la celebració institucional de la Nit del Comerç. 
 
Governança del comerç 
Impulsarem una governança del comerç basada en la confiança i coresponsabilitat de sector, impulsant 
una reforma del Consell Municipal del Comerç. 
 
Potenciar el sector del comerç de qualitat 
Fomentarem la competitivitat, innovació i transformació digital com la clau de volta per a la 
modernització del nostre comerç. Continuarem treballant el segell El Prat Comerç de Qualitat i 
impulsarem un programa per donar suport a les necessitats del comerç respecte el progressiu paper 
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que ja té el comerç electrònic i la distribució multicanal i apostarem per la digitalització  universal del 
comerç i dels serveis de proximitat de la ciutat. 
 
 

 
 
 
7.4.  Promoció de la ciutat 
Els objectius d’aquest àmbit, i les actuacions descrites, han de servir per avançar cap els objectius de 
desenvolupament sostenible número 2 (fam zero), 3 (salut i benestar), 4 (educació de qualitat),  8 
(treball digne i creixement econòmic), 11 (ciutats i comunitats sostenibles) 12 (consum i producció 
responsables), 13  (acció climàtica) i 17 (aliança pels objectius). 

 
 
Turisme sostenible i gastronomia 
Promourem actuacions d'un model de turisme sostenible en el territori i campanyes gastronòmiques 
vinculades als productes locals (Pota Blava i Carxofa Prat)  de qualitat que posi en valor el territori, els 
productors locals i el producte de proximitat i que fomentin el respecte per la conservació i protecció 
del medi ambient i espais naturals. 
 
Restauració de qualitat 
Treballarem de la mà del sector de la restauració local per a potenciar actuacions de prestigi, qualitat i 
excel·lència perquè siguin trets diferencials de la nostra gastronomia local. 
 
Centre d'interpretació del territori a la Granja de la Ricarda 
Elaborarem un projecte integral per a l'edifici de la Ricarda que contempli el Museu del Prat i el Centre 
d'Interpretació del Territori.  
 
Fundació Potablava 
Impulsarem la creació d’una Fundació Pota Blava, oberta a la participació d’actors diversos de la ciutat, 
des de restauradors i pagesia fins a entitats i persones particulars, per seguir promovent i projectant al 
futur el pollastre Pota Blava. 
 
Ordenança municipal de vetlladors 
Aprovarem una ordenança de vetlladors amb la participació de les entitats  gastronòmiques i de 
restauradors de la ciutat.  
 
Itineraris per la ciutat 
Crearem itineraris per diferents indrets de la ciutat per donar a conèixer la història del Prat i entendre 
la seva formació i transformació. Aquest itineraris tindran un acompanyament d’eines virtuals. 
 
Nova ubicació del mercat setmanal 
Buscarem una nova ubicació per al Mercat Setmanal.  
 
Espai polivalent per a festes 
Habilitarem un espai polivalent per facilitar l'organització de festes a la ciutat. 
 
Cal Monés 
Encarregarem un estudi que permeti donar un ús econòmic a la masia de Cal Monés. 
 
 
 


