BASES D'’ACORD PER AL GOVERN DE
L’AJUNTAMENT DEL PRAT DE LLOBREGAT
(2019-2023)

1. Un govern de progrés per al nou mandat.

El Prat en Comu (EPC) i el Partit dels Socialistes de Catalunya (PSC) del Prat de
Llobregat, després de I'analisi dels resultats de les eleccions municipals del 26 de maig i
considerant el balang positiu dels governs de coalici6 dels U(ltims quatre mandats
municipals, hem fet un procés de dialeg per garantir la governabilitat i l'estabilitat
necessaries per abordar els reptes que té plantejats la nostra ciutat per als propers anys.

Expressem el nostre compromis de formar un nou govern plural de progrés que ens
permeti lluitar de manera més eficag contra els efectes de la crisi econdomica i treballar
per millorar les condicions de vida dels ciutadans i ciutadanes del Prat. Les politiques als
ambits social, economic i territorial e basaran en els principis de justicia social,
sostenibilitat i participacio ciutadana.

Les dues forces politiques assumim la responsabilitat que ens ha estat atorgada per la

/\ ciutadania per desenvolupar politiques de progrés i fer possible una ciutat inclusiva amb
} voluntat de consens politic amb la resta de grups municipals del consistori i, també, amb

L el teixit associatiu i el conjunt dels pratencs i pratenques.
|

‘ /' Tenim l'oportunitat i I'obligaci6 de respondre davant la ciutadania i reafirmar la confianca
| en la politica com instrument per a la transformacié social, per aixd cal continuar traduint
en accions concretes la nostra voluntat de govern eficag i de progrés

2. El nostre model de ciutat.

El nostre model de ciutat s'ha forjat pels diferents governs progressistes de la ciutat i
també per I'accié de la ciutadania activa en la transformacié del Prat, sovint organitzada
en les quasi 300 entitats i associacions del nostre municipi. Aquest model reconeix a la
nostra ciutat com a plural socialment i culturalment, i per aixd déna suport a les diverses
sensibilitats de la societat civil activa i compromesa.

Encara que és un model consolidat, cal adaptar-lo a I'evolucié de la societat pratenca,
afegint i modificant les prioritats a la situacié concreta, d’aquesta manera podem resumir
que els trets essencials d’aquesta etapa son: reforgar totes les mesures possibles per
lluitar contra els efectes de la crisi econdomica, I'enfortiment de la cohesidé i la inclusié
social mitjangant programes i accions de suport social, I'aposta per una estructura
economica diversa i generadora d’ocupaci, 'assumpcié de la transicié energética com a
repte global de la lluita contra el canvi climatic dintre de les politiques urbanes concretes,
i la“proximitat i el dialeg com a estratégia basica en la nostra relacié amb la ciutadania i
amb les entitats i per afrontar els problemes de convivéncia que es pugin donar.

2.1. Una ciutat cohesionada socialment.
Les politiques publiques que generen les condicions per la igualtat d’oportunitats sobre la

base de la redistribucié de la riquesa tenen un paper decisiu per fer avancgar la societat,
especialment en els moments de crisi.



Cal abordar prioritariament la lluita contra I'exclusié enfortint la cartera de serveis
socials, ja que I'evolucié dels sistema econdmic genera dinamiques i situacions que
determinen la sortida de moltes persones de les estructures socials basiques.

L'objectiu general és aconseguir el benestar col-lectiu, i la inclusié social supera l'ambit
assistencial, per aix0 sorgeixen noves necessitats que requereixen nous programes
adaptats al nou entorn social.

2.2. Economia diversificada i generadora d’ocupacié de qualitat.

L'atur és l'element decisiu de destruccié de la cohesié social. L’Evolucié negativa de
I'ocupacié els darrers anys i la constatacié de que la nova ocupacié que timidament es
crea és molt precaria i de baixa qualitat, fa que aquest tema sigui avui la preocupacié
fonamental de tota la societat i també dels pratencs i pratenques. Es per aix0 que
malgrat les reduides competéncies municipals en aquest ambit, cal una actuacié decidida
que aprofiti totes les possibilitats per incrementar l'ocupaci6 i generar activitat
economica.

Volem una ciutat amb una economia diversificada que obtingui i aprofiti els efectes
Positius de la proximitat a la metropoli barcelonina i a les grans infraestructures de
comunicacié (aeroport i port) per generar les maximes oportunitats d’ocupacio i doti els
ciutadans del Prat dels coneixements necessaris per tenir les millors possibilitats per
ocupar-los.

Necessitem enfortir les politiques actives d’ocupacié reforcant els programes que se
centrin en els nous reptes del mercat laboral i, acompanyar el teixit empresarial en
I'evolucid cap a la indUstria del futur.

Cal estar atent i donar suport a les noves formes d’ocupacié per tal que el sector de
I'economia social i cooperativa al Prat, que avui és un referent per a la seva diversitat, es
converteixi en un model d'activitat econdmica amb component social que sigui sostenible
econdomicament en el mercat.

2.3. Proximitat, transparéncia i participacié

Entenem que la proximitat ha de ser el principi basic que orienti la relacié entre el govern
municipal i els ciutadans i ciutadanes. La interlocucié permanent amb el teixit associatiu i
la complicitat dels agents socials ens ajudaran a abordar els nous reptes de convivéncia.

Cal impulsar processos que incentivin a la ciutadania en el govern de la ciutat, per aixo
és /imprescindible que els mecanismes de col-laboracié entre I'administracié municipal i la
Ciutadania funcionin amb agilitat, de la mateixa manera cal vetllar per la transparéncia
en totes les actuacions municipals fent possible el coneixement de I'accié de govern per
part de la ciutadania de manera que sigui degudament avaluable.

2.4. Desenvolupament de la ciutat.

Considerem que la transformacié de I'espai public urba és una bona politica de reequilibri
territorial i social, alhora que volem fer possible i viable la convivéncia en un mateix
territori, de la propia ciutat, un important patrimoni rural i natural i les grans
infraestructures que ens envolten. Aixi, hem fet compatible el desenvolupament
economic, l'equilibri territorial i la sostenibilitat ambiental.




L'evolucié i consolidacié de nous barris al sud i al nord de l'actual nucli urba suposen
I'extensié de la ciutat fins als seus limits, i caldra posar especial atencié a la mobilitat
interna i externa, i a I'accessibilitat.

Com a repte prioritari cal incidir en les politiques d’habitatge amb actuacions que han
d’afavorir I'accés a I’'habitatge de lloguer a preus assequibles, i també cal intervenir amb
mecanismes d'intermediacio per evitar les pérdues d’habitatges que generen greus
problematiques socials a les families. Tot i la manca de competéncies municipals hem de
formar part activa d’'una estrategia metropolitana que posi fre a I'increment del preu de
I'habitatge.

2.5. Sostenibilitat i lluita contra el canvi climatic

En els darrers anys la implicacié de la ciutadania en les politiques ambientals ha fet que
puguem avangar cap a un model de societat més eficient i respectués amb el nostre
entorn i el nostre planeta.

La lluita contra el canvi climatic passa també per politiques urbanes en matéria d’estalvi i
eficiencia energética, minimitzacio i gestio dels residus i mobilitat intel-ligent.

Impulsarem projectes que ens permetin millorar la sostenibilitat del nostre municipi, que
avancin en la reeducacioé dels consums d’energia i aigua, i incrementin el verd urba i
periurba de la nostra ciutat.

T 3. Propostes de govern

L'’Ajuntament és una institucié basica a la vida de la ciutat. Els ciutadans i ciutadanes
n‘esperen una prestacié agil, eficag i de qualitat dels serveis publics municipals.
Proximitat, rigor, austeritat i transparéncia seguiran essent els criteris basics en l'exercici
quotidia de les nostres responsabilitats de govern.

El Pla d’Actuacié Municipal és el document on es recolliran els elements exposats en

aquest document i d’altres que conformen l'accié de govern, i que després els diferents

pressupostos anyals hauran de quantificar i concretar. Cal garantir la suficiéncia

economica i la viabilitat de la institucidé i aplicar politiques d’austeritat, perd aquest

principi ha de ser compatible amb el manteniment i increment dels serveis publics
_,essencials pel ciutada, en especial aquells relacionats amb la cohesid social.

3.1. Cohesid i inclusié social

Continuarem reforgant |'accié social incrementant els recursos dels serveis socials
municipals, que ens permetra seguir desenvolupant les accions contingudes en I’ Acord
de Ciutat per a la inclusié i cohesié Social, que té per objectiu combatre els problemes de
pobresa, marginacioé i qualsevol déficit social, individual o familiar.

Dedicarem especial atencié al problema de la dificultat de l'accés a I'habitatge,
actualitzant el Pla Local de I'Habitatge com a eina per concretar i adaptar l'actuacio
municipal en el mercat de I'habitatge.

Enfortirem els programes d’accié social que garanteixin la igualtat d’oportunitats i la lluita
contra totes les desigualtats, especialment entre mes desafavorits i vulnerables.



Continuarem desenvolupant els serveis per a la gent gran que facilitin la seva autonomia
personal i familiar, per promoure un envelliment actiu i participatiu.

3.2. Nous equipaments

Treballarem per fer realitat, com a equipament prioritari, la nova residéncia publica i
Centre de dia per a la gent gran als terrenys de I’ARE SUD, un servei essencial per a la
gent gran del Prat.

Desenvoluparem els projectes d‘inversions als equipaments esportius existents (Sagnier,
Estruch, Julio Méndez i Fondo d’en Peixo) per millorar la practica de tots els col-lectius, i
impulsarem la reforma integral del Centre Civic Jardins de la Pau, que permetra
desenvolupar un nou projecte cultural vinculat a la dansa i el ball.

3.3. El desenvolupament urba, fent ciutat.

El desenvolupament del sector del Prat Sud, on hi ha un important percentatge de sol
public propietat de I'INCASOL facilitara la implementacié de projectes de construccié
d’habitatge public, especialment de lloguer.

Al llarg de la passada legislatura es va dur a terme la tasca de planificacié urbanistica
que permetra encara el present mandat en les millors condicions per fer possible la
construccié de nous habitatges quan al sector del Prat Nord. Ens proposem impulsar les
~actuacions i acords necessaris que permetin la construccié d'habitatges a preus
. assequibles.

Aixi mateix, seguirem endavant amb la consolidacié de I'Eixample Sud com a sector
residencial, i iniciarem la gesti6 amb I'INCASOL que permetra la construccié d'habitatges
a la zona de la Ronda Sud- Aeroport.

3.4. Sobirania energeética.

Convertirem ['Oficina d’Energia i Canvi Climatic del Prat en linstrument clau per
posicionar la nostra ciutat com a model d’eficiéncia energética de I'ajuntament i dels
conjunt de la ciutadania, avancant cap a un model de gestid dels nostres
subministraments més sostenible i democratic, i que prengui mesures de lluita contra el
canvi climatic a través d’una veritable transicié energética. -

Seguirem compromesos amb la gestié publica de I'aigua a través de I'empresa municipal
Aiglies del Prat, i consolidarem I'is de l'aigua no potable en els nous creixements
residencials.

Promourem |’as del vehicle eléctric i el transport public com a garants d'una mobilitat
eficient i intel-ligent,

3.5. Convivencia, civisme i participacié.

Entenem I'educacié i la cultura com a elements fonamental de transformacié social. Per
aixo, desenvoluparem el programa Interseccions que, amb l'esforg i implicacid de tots el
teixit social, cultural i educatiu de la ciutat, millorara el nostre éxit escolar i personal
fomentant interessos culturals diversos i facilitant les practiques culturals al municipi.




Impulsarem ambits de participacié ciutadana consolidant els espais i processos que
permetin avancar en la cultura participativa. En aquest sentit continuem considerant
fonamental el paper del teixit associatiu, per aixd impulsarem els consells sectorials o
territorials i de ciutat.

Hem de prendre consciéncia de la consideracié dels comportaments civics com un deure
ciutada essencial pel model de ciutat que volem. Per fomentar la cultura civica
desplegarem el Servei de Bon Veinatge i Convivéncia com a recurs eficag per a la
resolucié de conflictes.

El Prat és una ciutat igualitaria, on les politiques feministes son imprescindibles. Cal
aplicar la perspectiva de génere a totes les politiques i accions municipals. Dedicarem
una especial atenci6 al feminisme desplegament del Pla Integral Contra les Violéncies
Masclistes i elaborarem el Pla Local per la Diversitat Sexual i de Génere.

4. El Pla d’Actuaci6é Municipal

7\ Aquests acords sobre els eixos estratégics a desenvolupar en aquest mandat municipal

| deriven de l'analisi dels programes respectius i, per tant, de les coincidéncies d’aquestes

j_/‘ ideologics i de prioritats programatiques, i de la il-lusi6 compartida de desenvolupar-les,

s del convenciment que recullen les inquietuds de la gran majoria dels ciutadans i
Zieutadanes.

Els dos grups sotasignats ens comprometem a elaborar un Pla d’Actuacié Municipal
quadriennal (PAM 2019-2023), abans de finalitzar I'any 2019, que desenvolupara i
concretara les orientacions programatiques d’aquest document i esdevindra el nostre
compromis public i comi amb la ciutat.

\;

_ Ens comprometem a treballar pel Prat i per la defensa de l'interés general, prenent les
/" decisions de forma concertada a través del dialeg permanent i del consens per executar
4 les propostes de treball, i amb lleialtat mdtua, des de la conviccié que la pluralitat politica
enriquira i enfortira I'acci6 municipal, mitjangant I'assumpcié conjunta i unitaria de la
P, responsabilitat de govern envers la ciutadania.

5. Organigrama de govern

Per tal d’executar i gestionar el conjunt d’eixos programatics descrits al document,
plantegem l'organigrama funcional segtient:

5.1. Tinents d’alcalde i Junta de Govern Local:
e Juan Pedro Pérez Castro

Alba Bou Jorda

Joaquim Bartolomé Capdevila

Marta Mayordomo Descalzo

Pilar Eslava Higueras

Juan Carlos Moreno

Rafael Duarte Molina

David Vicioso Adria



5.2. Organigrama:

Area d'Alcaldia, Economia, Habitatge, Governanga i Qualitat Democratica>
Alba Bou Jorda
o Regidoria de Govern Obert i Innovacié> Esther Garcia Fernandez
o Regidoria de Policia Local> David Vicioso Adria

Area d’Urbanisme- Juan Pedro Pérez Castro
o Regidoria de Gestié Urbanistica-> Rafael Duarte Molina

Area d’Accié Ambiental, Energia, Serveis i Ciutadania> Joaquim Bartolomé
Capdevila

o Regidoria d'Accié6 Ambiental i Energia> Anna Martin Cuello

o Regidoria de Feminisme i LGTBI-> Anna Martin Cuello

o Regidoria de Participacié Ciutadana> Esther Garcia Fernandez

Area d’Educacié i Cultura> Pilar Eslava Higueras
o Regidoria de Joventut> Anna Martin Cuello
o Regidoria de Memodria Historica=> Esther Garcia Fernandez

Area de Desenvolupament Economic> Marta Mayordomo Descalzo
o Regidoria de Comerg i Turisme> Débora Garcia Barrios

Area de Benestar i Salut> Juan Carlos Moreno Roig
o Regidoria d'Activitat Fisica i Esport> Juan Carlos Moreno Roig
o Regidoria de Salut Publica i Consum-> Marina Garcia Vargas

Area d’Accié Social> David Vicioso Adria
o Regidoria Pla d’Actuacié Sant Cosme-> David Vicioso Adria

5.3. Comissi6o de Seguiment

Per tal de fer el seguiment del present acord de govern per al mandat 2019-2023, es
crea una comissié de seguiment, amb representacié de cadascuna de les dues forces
politiques, que es reunira un cop I'any.

El Prat de Llobregat, 26 de juny de 2019
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Lluis Mijoler Martinez Juan Ped¥o Pérez Castro
Grup municipal d’El Prat en Comu Grup-miunicipal del Partit Socialista de Catalunya




