REGLAMENT D'ORGANITZACIO I FUNCIONAMENT DEL
CONSELL MUNICIPAL DE LA GENT GRAN DEL PRAT DE
LLOBREGAT

TITOL I

NATURALESA, OBJECTIUS I FUNCIONS

Art. 1. Naturalesa juridica.

1. Es constitueix el Consell Municipal de la Gent Gran del Prat de
Llobregat amb caracter d'organ consultiu i permanent de participacio
ciutadana, de conformitat amb els arts. 49 del Reglament Organic
Municipal, text refos 1/90, 59 de la Llei 8/87, de 15 d'abril, municipal i
de régim local de Catalunya i 130 del Reglament d'organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals aprovat per RD
2568/86, de 28 de novembre.

2. El Consell es regeix per aquest Reglament i per les altres
disposicions legals que li siguin d'aplicacio.

Art. 2. Objectius.

1. El Consell Municipal de la Gent Gran és l'érgan consultiu i de
participacié de la gent gran al Prat de Llobregat que permet establir un
marc de treball comu dels ciutadans i ciutadanes implicats en 1'ambit
social i en totes aquelles quUestions que els afecta com a col'lectiu.

2. Com a organ de representacio i participacio ciutadanes,
1'objectiu primordial del Consell és assolir aquesta participacio a través
de la vinculacio de totes les entitats de gent gran, col-lectius, serveis,
ciutadanes i ciutadans grans, etc. interessats a participar en el
desenvolupament d’accions que tendeixin a millorar la qualitat de vida de
las persones grans en: 1'estudi, 1'avaluacio, la informaci6 i la formulacio
de propostes d'actuacio, tenint en compte la implicacié d’aquest col'lectiu
en temes d’interés per a la comunitat i la seva participacio en les
activitats de la ciutat.



Art. 3. Funcions.
1. Son funcions del Consell Municipal de la Gent Gran:

a) Cone¢ixer, valorar, debatre, consensuar, proposar, promoure i
informar sobre el conjunt d’iniciatives, serveis i actuacions que es
desenvolupin a la ciutat.

b) Proposar a l'Ajuntament del Prat de Llobregat iniciatives
especifiques i accions de solidaritat per al benestar de la gent gran.

c) Exercir el seguiment dels projectes i programes que es
desenvolupin a la ciutat.

d) Elaborar recomanacions i propostes del col-lectiu per iniciativa
propia o a peticio de 1'Ajuntament en temes relacionats amb els
interessos i problematiques de la gent gran.

e) L'assoliment de la millor coordinacio amb el Consell de la Gent
Gran del Baix Llobregat i altres consells autonomics i estatals, les
administracions publiques, la concertacié d’actuacions amb entitats que
treballen a la ciutat i de relacio intergeneracional, aixi com facilitar la
informacio, el debat, la difusio i en general 'aprofundiment democratic i
de participacio.

2. Aixi mateix, el Consell sera informat de les decisions que
I'Ajuntament del Prat de Llobregat adopti en I'ambit de desenvolupament
del Pla Local de la Gent Gran, dels programes i projectes dirigits al
col'lectiu de la gent gran, aixi com d’altres programes que puguin ser del
seu interes.

3. L'Ajuntament assumira amb carrec al pressupost anual les
despeses derivades del funcionament del Consell, al qual dotara també
de la infraestructura necessaria.

TIiTOL II

ORGANITZACIO I COMPETENCIES

Capitol I

Organitzacio

o

Art. 4. Organs.

1. Els organs del Consell de la Gent Gran son:
a) El Plenari del Consell

b) La Comissié Permanent

c) Les Comissions de Treball

d) La presidéncia

e) La vicepresidéncia



Art. 5. El Plenari del Consell .

1. El Plenari estara constituit per:

a) President/a: L'alcalde del Prat de Llobregat que podra delegar
aquesta funcio en el regidor/a que designi.

b) Vicepresident/a: el regidor/a que designi l’alcalde.

c) Vocals:

- Un representant de cada partit politic que tingui representacio
municipal.

- Dos representants de cada entitat, federacio, associacié civica,
cultural, esportiva, professional i sindical de la gent gran de
I’'ambit de ciutat.

d) Secretari/a: El secretari/a de la Corporacié que podra delegar en
un técnic/a de I'Area de Serveis a la Persona de 1'Ajuntament.

2. Podran assistir a les reunions del Plenari, amb veu pero sense

vot, tots els altres membres de les Comissions de Treball i les persones
grans associades a les entitats.

Art. 6. Comissié Permanent.

1. Per garantir un funcionament agil i dinamic, que permeti a tots
els membres del Consell d'estar informats de les tasques que es duen a
terme en totes les comissions de treball, es crea la Comissio Permanent.

2. Estara constituida per:

a) El president/a del Consell

b) El vicepresident/a

c) Els representants dels grups politics municipals

d) Un vocal representant de cada entitat, federacio, associacio
civica, cultural, esportiva, professional i sindical de la gent gran i
de l'ambit de ciutat.

e) Un representant de cada comissio de treball d'ambit tematic
concret.

3. Actuara de secretari/a, el secretari/a del Plenari del Consell.



Art. 7. Comissions de Treball.

1. Es podran crear les comissions de treball que es considerin
oportunes per aprofundir en ambits tematics concrets que siguin
d'interés i hagin estat plantejats pel Consell.

2. L'adscripcié a les comissions de treball sera lliure per part de
tots els membres del Plenari del Consell.

3. Aixi mateix, podran incorporar-s'hi les persones integrants de

les entitats representades que voluntariament ho desitgin i/o que els
membres del Consell, de forma consensuada, considerin oportu.

Art. 8. Renovacio dels 6rgans.

1. Tots els organs del Consell s'hauran de renovar cada dos anys
i, en tot cas sempre, en ocasi6 de la renovacio dels membres de la
Corporacié municipal.

2. Les entitats ciutadanes representades al Consell, hauran de
comunicar de forma reglada els canvis produits en la seva representacio
per causa de dimissio, substitucié per malaltia, abséncia o qualsevol
altra circumstancia justificada.

3. Aixi mateix, ['Ajuntament comunicara al Consell les

modificacions que s'esdevinguin en els seus representants i en els dels
seus grups politics municipals.

Capitol II

Competéncies dels organs del Consell

Art. 9. Competéncies.

1. Les funcions del Plenari del Consell son:

a) Aprovar les propostes de modificacié d'aquest Reglament i
elevar-les al Ple de 1'Ajuntament del Prat de Llobregat per a la seva
tramitacié reglamentaria.

b) Aprovar el programa de treball.

c) Aprovar el calendari de reunions dels diferents organs del
Consell de la Gent Gran.

d) Aprovar la memoria anual d'activitats realitzades.

e) Aprovar i elevar a 1'Ajuntament les propostes d'actuacio
provinents de les comissions de treball ja examinades i informades per la
Comissio Permanent.

f) Decidir sobre 1'admissioé de nous membres



g) Aprovar la constitucio de Comissions de Treball.
h) Acordar la renovacio dels organs del Consell d'acord amb el que
es preveu en aquest reglament.

2. Les atribucions de la Comissioé Permanent son:

a) Impulsar el Programa de treball.

b) Debatre, examinar, informar i en el seu cas elevar al Plenari del
Consell, les propostes de les diferents comissions de treball que per la
seva transcendéncia i importancia hagin de ser aprovades per aquest
organ.

c) Aprovar i elevar a 1'Ajuntament per a la seva tramitacio
reglamentaria les propostes d'actuacio consensuades en les diverses
Comissions de treball, sempre que siguin de tramit o constitueixin
execucio de decisions o programes ja aprovats pel Plenari del Consell.

d) Elaborar la memoria anual de les activitats realitzades.

Art. 10. Funcions de la presidéncia, vicepresidéncia i
secretaria.

1. Correspon a la presidéncia del Consell:

a) Convocar, adjuntant l'ordre del dia, i presidir les sessions del
Plenari i de la Comissi6 Permanent.

b) Conduir els debats de les reunions, seguint 1'ordre del dia, i
vetllar perqué es respectin els principis de concurréncia d'opinions i de
llibertat d'expressio.

c) Representar i/o designar la persona o persones que representen
el Consell de Gent Gran.

d) Executar els acords dels organs col-legiats del Consell.

e) Exercir el vot de qualitat per dirimir els empats.

2. El/la vicepresident/a assistira al/la president/a en 1'exercici de
les seves funcions, i el substituira en cas d'abséncia, malaltia o vacant.

3. El/la secretari/a reflectira els acords en el corresponent Llibre
d'Actes, i n'estendra certificacions amb el vistiplau del president. Tindra
cura, també, de dur al dia la documentacio necessaria per al correcte
funcionament del Consell.

Art. 11. Assisténcia técnica.

1. L'Ajuntament del Prat de Llobregat prestara a tots els organs
del Consell 1'assessorament, la informacié i 1'assisténcia técnica que
calgui en cada cas.



2. A aquest efecte, la presidéncia designara un/a técnic/a que
assistira sempre a les reunions del Plenari i de la Comissié6 Permanent
per a les funcions d'assessorament, informacio i assisténcia.

3. Sens perjudici del que es preveu en els paragrafs precedents, en
qualsevol dels organs del Consell es podra convidar, amb veu i sense vot,

un/a assessor/a o expert/a en diferents ambits d’interés per tal de
garantir la informacio i la documentacio necessaria.

TITOL III

REGIM DE FUNCIONAMENT

Capitol I

Del Plenari

Art. 12. Convocatories i reunions.

1. El Plenari es reunira de manera ordinaria, com a minim, dos
cops a 1'any. De manera extraordinaria, es reunira quan la convoqui
el/la president/a i a sol-licitud d'una tercera part dels membres del
Plenari mitjancant una peticio en qué s'expliquin i es justifiquin els
motius i la urgéncia de la convocatoria.

2. Les reunions del Plenari quedaran constituides validament
sempre que, una vegada convocada formalment, hi concorrin a meés
del/la president/a, o qui legalment el substitueix, i del secretari/a,
almenys una tercera part dels membres integrants. Si no s'arriba al
quorum, es reunira mitja hora més tard en segona convocatoria i
quedara legalment constituida qualsevol que sigui el nombre
d'assistents.

3. Les convocatories d'aquest organ es faran per escrit amb una
antelaciéo minima de vuit dies per a les ordinaries i de tres dies per a les
extraordinaries, fixant sempre el lloc, el dia i 1'hora, i adjuntant-hi
1'ordre del dia.

Capitol II

De la Comissié Permanent

Art. 13. Convocatories i reunions.

1. La Comissio Permanent es reunira de manera ordinaria quatre
cops a 1'any i extraordinaria, quan la convoqui el/la president/a o a



sol-licitud d'una tercera part dels seus membres mitjancant una peticio
en que s'expliquin i es justifiquin els motius i la urgéncia de la
convocatoria.

2. Les reunions de la Comissié Permanent quedaran constituides
validament sempre que, una vegada convocada formalment, hi concorrin
a meés del/la president/a o qui legalment el substitueix, i del secretari/a,
almenys una tercera part dels membres de la Comissio Permanent. Si no
s'arriba al quorum, es reunira mitja hora meés tard en segona
convocatoria i quedara legalment constituida qualsevol que sigui el
nombre d'assistents.

3. Les convocatories de la Comissié Permanent es faran per escrit
amb una antelacié minima de vuit dies per a les ordinaries i de tres dies
per a les extraordinaries, fixant sempre el lloc, el dia i 1'hora, i
adjuntant-hi 1' ordre del dia i si s’escau, la documentacio necessaria.

Capitol III

Normes comunes

Art. 14. Llibre d'Actes.

1. El/la Secretari/a del Consell de Gent Gran llevara acta de les
reunions dels organs col-legiats del Consell.

2. Les actes, que seran signades pel secretari/a amb el vistiplau
del president/a, seran aprovades per l'0rgan col'legiat corresponent en la
propera sessio. A aquest efecte, una copia de cada acta sera tramesa a
cada membre d'aquests organs.

3.- Les actes s'enquadernaran per ordre cronologic en un Llibre
d'Actes.

Art. 15. Acords.

1. Els acords del Plenari del Consell i de la Comissio Permanent
s'adoptaran en votacié ordinaria i per majoria del nombre de vocals
assistents. En tot cas, es tendira que els acords es prenguin per consens
i unanimitat en aquelles questions en les quals persisteixin diferéncies.

2. En cap cas no s'admetra el vot per representacio.
3. Atesa la naturalesa, funcions i el caracter consultiu i de debat

del Consell, en els acords que prenguin els seus organs col-legiats s'hi
reflectiran les diferents posicions dels seus components.



4. En els temes que per la seva importancia, significacio i
transcendéncia, siguin considerats pel Plenari com de gran interes, es
podra sollicitar a ’Ajuntament que un vocal del Plenari del Consell no
representant de la Corporacié municipal en faci la presentacio en la
sessio plenaria.

Art. 16. Caracter dels acords. Els acords, informes, propostes i
estudis que elaborin els organs del Consell de la Gent Gran tindran
caracter no vinculant per a 1'Ajuntament del Prat, el qual, no obstant,
els tindra en compte en la presa de decisions, a causa de la seva
importancia i de les caracteristiques del Consell.

TIiTOL IV

Régim supletori

Art. 17. Reégim supletori. En tot alldo que no preveu aquest
Reglament sobre l'organitzacio i el funcionament dels organs del Consell
de la Gent Gran, s'aplicaran amb caracter supletori els principis i criteris
que informen 1l'organitzacio i el funcionament dels organs de les entitats
municipals en la vigent legislacio de caracter local.

TITOL V

MODIFICACIO I EXTINCIO

Art. 18. Modificacio.

1. L'Ajuntament del Prat de Llobregat, per iniciativa propia o a
proposta del Plenari del Consell de Gent Gran, podra modificar aquest
Reglament en els termes que consideri oportuns i prévia la tramitacio
prevista legalment.

2. Quan la iniciativa sigui de 1'Ajuntament, es donara audiéncia al
Plenari del Consell.

3. La modificacio del reglament del Consell no podra suposar mai
un canvi en els objectius que en justifiquen la creacio, i requerira que se
n'acrediti la necessitat i conveniéncia.



Art. 19. Extincid.

1. L'extincio del Consell de la Gent Gran, només podra ser
considerada quan resulti acreditada la impossibilitat de complir els seus
fins.

2. L'extincio, que podra acordar-se per iniciativa propia de la
Corporaciéo municipal o a proposta del mateix Consell, requerira sempre
acord del Ple municipal de I'Ajuntament del Prat de Llobregat.

Disposicio Transitoria

Unica.- En el termini de dos anys a partir de 1'entrada en vigor
d'aquesta normativa, 1' Ajuntament del Prat de Llobregat i el Consell de
la Gent Gran valoraran les experiéncies participatives regulades en
aquest Reglament, a la vista de les quals adoptaran les mesures
oportunes, i si s'escau, introduiran en aquest Reglament les
modificacions que requereixin aquestes mesures.

Disposicio Final

Aquest Reglament entrara en vigor l'endema que es publiqui
integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia.

El Prat de Llobregat, 10 d’abril de 2002

Aprovat el text del Reglament d'Organitzacié i Funcionament del Consell Municipal
de la Gent Gran del Prat de Llobregat,_a la sessio ordinaria del Ple de l'Ajuntament
del dia 10 d'abril de 2002.




