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Families professionals al Prat



{ Benvolgudes, benvolguts,

Un any més us presentem un recull de tota |’oferta educativa de formaci¢ professional
de la nostra ciutat.

Al Prat, a través del Consell Municipal de la Formacié Professional, es manté un ferm
compromis amb la continuitat dels itineraris formatius, tant per a l’alumnat que
acaba l'etapa obligatoria com per a aquelles persones que decideixen reprendre els
estudis. Aquesta aposta esdevé clau per afavorir el creixement personal i millorar les
oportunitats professionals al llarg de la vida.

Aquest any cal destacar La Il Fira de la Formaci¢ Professional del Baix Llobregat que ha estat un
veritable exemple de treball conjunt entre les administracions organitzadores amb [’ objectiu de millorar
[’orientacio de [’alumnat del conjunt de la comarca rebent 16.000 assistents entre alumnes, families,
orientadors/es i empresariat.

Per al curs 2026-2027, ’oferta de Formacio Professional al Prat continua reforcant-se amb la millora de
les oportunitats formatives.

Destaquem Uinici del segon curs del Cicle Formatiu de Grau Mitja de Seguretat a 'Institut Les Salines,
que dona continuitat a aquests estudis al municipi. Alhora, s’amplia una linia del cicle de Comerg
Internacional, consolidant-se com un referent en aquesta especialitat i reforcant l’aposta per una
formacio adaptada a les necessitats del teixit econdmic i amb projeccio de futur.

A ’Institut Illa dels Banyols destaca |’aposta per oferir certificats professionals en Operacions auxiliars
de manteniment en electromecanica de vehicles i en Operacions de fontaneria i climatitzacio domeéstica,
dues especialitats amb alta demanda laboral. Aquesta iniciativa enriqueix |’oferta formativa del centre,
facilita itineraris més flexibles i reforca la insercié laboral de |’alumnat.

Animem [’alumnat, les seves families i totes les persones interessades a apropar-se als centres educatius
per descobrir de primera ma |’oferta formativa que ofereixen. Igualment, fem una crida especial al teixit
empresarial perque conegui els instituts i les oportunitats que ofereix la col-laboracié amb els equips
docents, una alianca clau per formar professionals qualificats, donar resposta a les necessitats actuals i
preparar el talent del futur.

Mari Barriga Chamorro
Regidora d’Educacio



Benvolgudes, benvolguts,

EL 2026 ens confirma allo que ja intuiem: el mercat de treball viu una transformacié
profunda, marcada per la digitalitzacio, la transicio ecologica i ’aparicio de nous
perfils professionals. En aquest escenari canviant, la formacié continua essent
Ueina més poderosa per garantir que tothom tingui les mateixes oportunitats
d’accedir a una feina digna i de qualitat.

Es en aquest context que els certificats professionals es consoliden com una peca
clau del nostre model formatiu. Aquest any, hem fet un pas endavant incorporant-
los plenament a la Fira de UFP, reforcant la seva visibilitat i situant-los al centre de |’orientacid
professional del nostre municipi. Aquesta preséncia ens permet explicar millor el seu valor, la seva
equivaléncia amb els Cicles Formatius i les possibilitats reals de continuitat académica i laboral que
ofereixen.

Paral-lelament, I’Escola d’Oficis Delta ha iniciat un procés d’actualitzacio profund per adaptar-se a les
necessitats emergents del teixit empresarial. Hem incorporat formacions vinculades al sector verd, un
ambit estrategic que genera ocupacié de qualitat i que ens ajuda a avangar cap a un model productiu
més sostenible, just i competitiu. Aquesta aposta respon a una conviccio clara: la transicié ecologica
nomeés sera possible si va acompanyada d’oportunitats formatives per a tothom.

A més, estem en una transformacio del model de formacio professional per ’ocupacid, incrementant
les hores de practiques formatives. Aquesta ampliacié permet que l’alumnat tingui una experiéncia
més real, més completa i més ajustada a les demandes actuals de les empreses. Alhora, representa
una oportunitat per al teixit empresarial del territori, que pot detectar, atraure i retenir talent de
qualificat.

La formacid és, i continuara essent, una inversio amb retorn social i economic. Per aix0, des de
I’ Ajuntament mantenim una aposta ferma per un model que posi les persones al centre, que garanteixi
la igualtat d’oportunitats i que reforci la cohesié social del nostre municipi. Us animem a visitar els
centres de formacio, a conéixer de prop les noves propostes i a aprofitar totes les possibilitats que
posem al vostre abast.

Juan Carlos Moreno Roig
Tinent d’alcalde de [’Area de Desenvolupament Econdmic



TRETS CLAU DE LA NOVA
FORMACIO PROFESSIONAL

- Integracié en un sol sistema de I’FP educativa i la formacio
pel treball.

- Totes les formacions fan possible adquirir qualificacions
professionals ajustades a les exigéncies d’un lloc de
treball i també es poden acreditar pel reconeixement de
l’experiéncia laboral i formacio prévia.

- FP agrupada en 26 families professionals associades a
diferents sectors productius.

- Estructura modular que facilita l’accés a la formacio i
la progressié de l'aprenentatge de qualsevol persona,
independentment de la seva formacid prévia, i la progressio
dels aprenentatges al llarg de la vida.

ENSENYAMENTS DE FORMACIO
PROFESSIONAL AL PRAT

Cicles formatius de grau mitja i de grau superior (CFGM
i CFGS)

Els cicles formatius de grau mitjai superior sén ensenyaments
professionalitzadors que s’agrupen en families professionals
i tenen una durada de 2.000 hores (en dos cursos academics).
Hi ha practiques en centres de treball.

La titulacié que s’obté amb el CFGM és la de técnic o tecnica
del perfil professional corresponent, que permet [’accés al
mon laboral, a altres cicles de grau mitja, als cicles de grau
superior o als certificats professionals.

La titulacio que s’obté en finalitzar un cicle formatiu de
grau superior és la de técnic o técnica superior del perfil
professional corresponent, que permet incorporar-se al mon
laboral i accedir a estudis universitaris.

Programes de formacié i insercio6 (PFI)

S’adrecen a joves d’entre 16 i 21 anys que han deixat
’educaciéd secundaria obligatoria amb [’objectiu de
proporcionar-los, d’una banda, la continuitat formativa
dins de la formacio professional i, de l’altra, ’aprenentatge

imprescindible per accedir al mercat de treball. Els PFI
s’organitzen en un curs academic i compten amb hores de
formacio practica en centres de treball.

Itineraris formatius especifics (IFE)

S’adrecen a joves d’entre 16 i 20 anys amb necessitats
educatives especials associades a una discapacitat
intel-lectual lleu o moderada. S’organitzen en quatre
cursos académics. Hi ha hores de formaci¢ practica en
centres de treball.

Cursos d’especialitzacio

Es tracta de cursos per aprofundir coneixements després
d’haver cursat un cicle formatiu. Tenen una durada d’entre
500 i 720 hores i, en alguns casos, inclouen estada a
’empresa.

Certificats professionals

Sén uns estudis que acrediten les competéncies
professionals i garanteixen els coneixements, les habilitats i
les aptituds per desenvolupar una activitat laboral. Hi ha CP
de totes les families professionals i de diferents nivells (1, 2
i 3) segons els continguts que presenten i les competéncies
que s’hi adquireixen. La seva durada és variable (entre 250
i 850 hores, aproximadament).

Cicles formatius de grau mitja (CFGM)

- Titol de graduat o graduada en educacid secundaria
obligatoria o equivalent a efectes academics.

- Haver superat la prova d’accés corresponent. Per poder
fer aquesta prova, cal tenir com a minim 17 anys [’any en
qué es fa la prova.

Consulteu altres requisits per accedir:

https://triaeducativa.gencat.cat/ca/fp/grau-mitja/



Cicles formatius de grau superior (CFGS)

- Titol de batxillerat o equivalent a efectes académics.

- Tenir el titol de tecnic/a d’FP o técnic/a superior d’FP.

- Haver superat la prova d’accés corresponent. Per poder
fer aquesta prova, cal tenir com a minim 19 anys o bé
complir-los durant l’any natural en qué es fa la prova.

Consulteu altres requisits per accedir:
https.//triaeducativa.gencat.cat/ca/fp/grau-superior/

Programes de formacié i insercio (PFI)

Poden accedir els i les joves que compleixin com a minim 16
anys d’edat i com a maxim 21 en [’any d’inici del programa
i que no hagin obtingut el graduat en ESO.

Itineraris formatius especifics (IFE)

Poden accedir els i les joves amb necessitats educatives
especials associades a discapacitat intel-lectual lleu o
moderada que tenen com a minim 16 anys d’edat i com a
maxim 20 [’any natural d’inici de itinerari.

S’hi pot accediramb i sense graduat d’educacio secundaria.

Cursos d’especialitzacid

Tenir un titol de técnic/a, tecnic/a especialista o tecnic/a
superior equivalent als que s’especifiquen en la normativa
del curs.

Certificats professionals

Cal tenir 16 anys, estar inscrit a ’Oficina de Treball i complir
els requisits d’accés d’acord amb el nivell de qualificacio o
mitjangant les proves de competéncies clau.

Nivell 1: No s’exigeixen requisits académics ni professionals.

Nivell 2: Cal complir almenys un dels requisits seguents:

- Tenir el titol de Graduat en Educacié Secundaria
Obligatoria (ESO).

- Tenir un certificat de professionalitat de nivell 2.

- Tenir un certificat de professionalitat de nivell 1 de la
mateixa familia i area professional.

- Haver superat un modul formatiu del certificat al qual es
vol accedir.

- Tenir un titol de técnic auxiliar (FP1).

- Complir algun dels requisits d’accés als cicles formatius
de grau mitja, com tenir el titol d’ESO o haver superat la
prova d’accés corresponent.

- Haver superat la prova d’accés a la universitat per a majors
de 25 anys i/o 45 anys.

Nivell 3: Cal complir almenys un dels requisits segUents:’

- Tenir el titol de Batxillerat.

- Tenir un certificat de professionalitat de nivell 3.

- Tenir un certificat de professionalitat de nivell 2 de la
mateixa familia i area professional.

- Haver superat un modul formatiu del certificat al qual es
vol accedir.

- Complir algun dels requisits d’accés als cicles formatius
de grau superior, com tenir el titol de Batxillerat o haver
superat la prova d’accés corresponent.

- Haver superat la prova d’accés a la universitat per a majors
de 25 anys i/o 45 anys.

Preparacio per a les proves d’accés a cicles formatius
de grau superior:

Centre de Formacié de Persones Adultes CFA Terra
Baixa (l’alumnat pot preparar la part comuna de la prova,
la part especifica, o totes dues).

PL. dels Pirineus, 1

Tel. 93 479 56 96

aB8056572@xtec.cat

https://agora.xtec.cat/cfaterrabaixa/

MES INFORMACIO:

- Assessoria d’Orientacio Académica i Professional
El Lloro, Serveis de Joventut
Dimecres, de 17 a 20 h.
C. del Mariscal Joffre, 3
Tel. 9347850 77
formacio@joves.prat.cat

-Tria educativa: https://triceducativa.gencat.cat/
- Preinscripcid: https://preinscripcio.gencat.cat/
- FP al Prat: https.//www.elprat.cat/fp

- Centre de Promocié Economica: adfor@elprat.cat



) C. Lo Gaiter de Llobregat, 121
9337062 11

@ insillabanyols@xtec.cat

0 https://insilla.net/
insillabanyols

€3 insillabanyols

@insillabanyols

PRESENTACIO

Un institut orientat cap a l’excel-léncia educativa basat
en una cultura de qualitat i innovacio, amb capacitat
d’adaptacio, obert i integrat al seu entorn sociocultural,
economic i industrial.

Un centre de referencia educativa amb iniciativa i
dinamisme, que educa i forma persones, sensible a les
noves tecnologies, reconegut i percebut d’aquesta manera
per la societat.

Un model de centre orientat a les persones, tant les que
'integren com les que en reben el servei, de manera que
s’hi identifiquen, hi participen i hi col-laboren activament,
amb vocacio de treball en equip i esperit de millora
continua.

ILLA DELS BANYOLS




SERVEIS
Formacio6 professional inicial
Cursos d’especialitzacié

Formacio ocupacional i continua (Certificats
Professionals)

Formaci6 basica PARTE 147 B1.1

Formacié en alternanca (FP Dual intensiva)
Programa combinat d’aprenentatge teoric i practic en
empreses col-laboradores.

Estades en empreses (FCT/Dual)
Practiques formatives no laborals en empreses per afavorir
la inserci¢ laboral.

Programes d’Assessorament i Reconeixement /

Acredita’t
Servei d’orientaci¢ per a la formacié professional i
reconeixement académic d’experiéncia laboral.

Disponible per als cicles formatius seguents:
CFGM EE10 Instal-lacions Electriques Automatiques
CFGM TM10 Electromecanica de Vehicles Automobils
CFGM IM20 Instal-lacions de Producci¢ de Calor
CFGM IM30 Instal-lacions Frigorifiques de Climatitzacio
CFGM TM30 Electromecanica de Maquinaria
Programes internacionals
Estades formatives i intercanvis a ’estranger en paisos de
la UE.

Participaci¢ en el programa Erasmus+ per estades
formatives a empreses europees.

Programes Socials i Projectes Linguistics

Assessorament i Auxiliars de conversa per potenciar
’angles, el frances i el catala a les aules.

Certificats Professionals (CP)
Lligats a [’oferta formativa de ’institut

Lloguers d’espais

Borsa de treball




OFERTA EDUCATIVA

Famili professionsl

Electricitat i Electronica

Hoteleria i Turisme

Installacio i Manteniment

Transport i Manteniment de
Vehicles

CFGM

CFGS

CFGS
CP

PFI

CFGM

CFGS

CP

PFI

CFGM

CFGS

Curs
Especialitzacio

EE10 - Instatlacions Electriques Automatiques

EEBO - Automatitzacio i Robotica Industrial

HTFO - Guia, Informacio i Assistencia Turistiques

Operacions de Fontaneria i Calefaccié-Climatitzacié domeéstica
Auxiliar de Fontaneria, Calefaccié i Climatitzacio

IIM30 - Instatlacions Frigorifiques de Climatitzacid

IIM20 - Instatlacions de Produccié de Calor

IMAO - Manteniment d’Installacions Térmiques i de Fluids
Operacions auxiliars de manteniment en Electromecanica de vehicles
Auxiliar de Reparaci¢ i Manteniment de Vehicles Lleugers
Auxiliar d’Operacions Aeroportuaries

TM11 - Electromecanica de Vehicles Automobils, perfil professional
d’Avions amb Motor de Pist6

TM30 - Electromecanica de Maquinaria
TM10 - Electromecanica de Vehicles Automobils

Itinerari Ala Fixa 2*3 TMBO-TMDO Manteniment Aeromecanic en Avid
de Turbina- Manteniment Aeromecanic en Avid Pisto.

Itinerari Ala Rotativa 2*3 TMEO-TMFO Manteniment Aeromecanic

en Helicopter de Turbina- Manteniment Aeromecanic en Helicopter
Pisto.

TMCO - Manteniment de Sistemes Electronics i d’Avionica d’Aeronaus

Aeronaus Pilotades de Forma Remota (Drons)
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LES SALINES

€2 Av Onze de Setembre, 36-38
9359517 18

@ a8074631@xtec.cat

M www.inslessalines.cat
inslessalines

€3 Inslessalines

@Inslessalines

PRESENTACIO

L’Institut Les Salines forma part de la xarxa de
centres publics del Departament d’Educacio

i Formacio Professional de la Generalitat

de Catalunya. Es un centre de referéncia

en formacio professional, compromés amb
[’excel-lencia educativa i la preparacio dels
estudiants per a les demandes del mercat
laboral. Amb un enfocament practic i
innovador, el centre ofereix una amplia oferta
formativa en diverses families professionals
adaptada a les necessitats del mercat laboral
dels sectors emergents i tradicionals. La seva
missié és garantir una educacio de qualitat

i practica, fomentant el desenvolupament

de competéncies técniques i transversals

per afavorir la insercié laboral i la formacié
continua. Aposten per la formacié dual, la
internacionalitzacié (programes Erasmus) i

la insercid laboral de I’alumnat mitjancant

NSty
convenis amb empreses i institucions. ‘5’5'561;;,6
S




SERVEIS

Formacié Professional Inicial (FP)

Formacié en Alternanca (FP Dual Intensiva)
Programa combinat d’aprenentatge teoric i practic en
empreses col-laboradores.

Estades en ’'empresa (FCT/DUAL)
Practiques formatives no laborals en empreses per
afavorir la inserci¢ laboral.

Programes d’Assessorament i Reconeixement
/ Acredita’t

Servei d’orientaci¢ per a la formacio professional i
reconeixement académic d’experiéncia laboral.
Disponible per al CFGM de Jardineria i Floristeria.

Programes Internacionals

Estades formatives i intercanvis a ’estranger en paisos
com Holanda, Franga, Alemanya, Finlandia, Grécia,
Italia, Irlanda i Malta.

Participaci¢ en el programa Erasmus+ per estades
formatives a empreses europees.

Programes Socials i Projectes Lingiiistics

Serveis de perruqueria (divendres de 8 a 11 h) i serveis
de jardineria.

Assessorament i Auxiliars de conversa per potenciar
’angles, frances i catala a les aules.

11



12

OFERTA EDUCATIVA

Famila professional

Activitats Fisiques i
Esportives

Administracio i Gestid

Agraria

Comerg i Marqueting

Imatge Personal

Informatica i Comunicacions

Sanitaria

Seguretat i Medi Ambient

PFI
CFGM

CFGS

CFGM

CFGS
IFE
PFI

CFGM

CFGS
CFGM

CFGS

PFI
CFGM
CFGM

CFGS

PFI
CFGM
CFGS
CFGM

Auxiliar de Suport a les Persones en Activitats Socioesportives
Guia en el Medi Natural i de Temps Lliure
Condicionament Fisic

Ensenyament i Animacié Socioesportiva

Gestié Administrativa

Gestié Administrativa, perfil professional Ambit Sanitari
Administracié i Finances

Auxiliar en Cura d’Animals i Espais Verds

Auxiliar de Jardineria: vivers i jardins

Jardineria i Floristeria

Produccié Agroecologica

Paisatgisme i Medi Rural

Activitats Comercials

Comerg Internacional

Transport i Logistica

Auxiliar d’lmatge Personal: perruqueria i estética
Perruqueria i Cosmetica Capillar

Sistemes Microinformatics i Xarxes

Administracié de Sistemes Informatics en la Xarxa
Desenvolupament d’Aplicacions Web

Auxiliar en Centres Sanitaris

Cures Auxiliars d’Infermeria

Audiologia Protetica

Seguretat



CENTRE DE
PROMOCIO
ECONOMICA

€ c. De les Moreres, 48

93 478 68 78

@ cpe@elprat.cat

M www.elprat.cat/empresa-comerc-i-ocupacio/
centre-de-promocio-economica
Inscripcié online: online.elprat.cat

elprateconomia

£ elprateconomia

PRESENTACIO

L’Ajuntament del Prat de Llobregat desplega tot un

seguit de programes i actuacions per a |’ocupacio
i el desenvolupament econdmic amb els objectius
seglents:

1. Fomentar |’ocupaci¢ de les persones i millorar-ne

la qualificaciod i les competeéncies professionals.

2. Afavorir que les empreses locals contractin
treballadors i treballadores del Prat.

3. Contribuir a crear un entorn favorable per retenir
i atraure empreses, especialment aquelles amb

projecte de valor afegit i generadores d’ocupacié

de qualitat.

4. Donar suport als treballadors i treballadores
autonomes i als projectes d’economia social i
cooperativa en l'inici de la seva activitat.

13
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SERVEIS

L’Area de Desenvolupament Economic de I’Ajuntament
del Prat de Llobregat ofereix un conjunt de serveis i
programes que responen a les necessitats d’innovacio

i assessorament técnic de les empreses, aixi com a
[’acompanyament de les persones que cerquen qualificar-
se i/o ocupar-se o una millora de feina.

Serveis i programes destacables:

Practiques en empresa: Practiques formatives no
laborals que realitza l’alumnat en centres de treball.

Borsa de treball: Gestio d’ofertes de treball i preseleccio
técnica de candidatures. La borsa de treball posa en
relaci¢ |'oferta i la demanda i facilita la cobertura

dels llocs de treball amb els perfils professionals més
adequats.

Incentius a la contractacid: Ajuts municipals destinats a
empreses per a la contractacio de persones del municipi
en situaci¢ d’atur.

Programa Integral Plus: Insercié de persones
desocupades de 30 anys i més. Aquest programa té

per objectiu la insercid laboral de persones en situaci¢
d’atur que tinguin 30 anys i més. Prioritza ’atencid en
els col-lectius majors de 45 anys i persones aturades de
llarga durada. El programa proporciona als participants
una formacio especifica adaptada al lloc de treball que
ocupa i, a ’empresa, una subvencié per a la contractacio
d’aquest personal interprofessional equivalent (salari
minim interprofessional durant els mesos de durada del
contracte, d’un minim de 6 mesos i un maxim de 9).

Servei d’orientacioé i acompanyament a la insercié

Punt d’informacié i orientacié del Servei d’Acreditacio
de Competéncies Professionals de ’Agencia FPCAT.

Formacio6 i programes formatius per a l’ocupacio.
Desplegada i especificada en |’oferta formativa del
Centre.




OFERTA EDUCATIVA

Cursos de certificat professional (preferentment

persones en situacio d’atur, inclou practiques en empresa)

- Organitzaci¢ del Transport i la Distribucié - nivell 3

- Ofimatica: Operacions d’Enregistrament i Tractament de
Dades i Documents - nivell 1

- Operacions Aucxiliars de Serveis Administratius i Generals
- nivell 1

- Soldadura per ARC sota Gas Protector amb Electrode
Consumible, soldatge MIG/MAG -nivell 2

- Reskilling: accié formativa professionalitzadora de curta
durada per millorar les competéncies professionals en
sectors clau per la ciutat.

Cursos de formaci6 transversal (per a persones en
situacio d’atur)

- Alfabetitzacio Informatica
- Angles A2
- Angles B1

Programa SEFED ELl Prat i SEFED Joves Llindar.
(preferentment persones en situacioé d’atur, inclou
practiques en empresa)

Formacio en empresa simulada amb metodologia
“learning by doing”, adaptada al certificat professional
d’Activitats de Gestié Administrativa de nivell 2 i el
d’Operacions Auxiliars de Serveis Administratius i
Generals de nivell 1.

Cursos de formacié continua (preferentment
persones treballadores en actiu)

- Comptabilitat informatitzada

- ChatGPT i Intel.ligéncia Artificial
- Eines de Coaching - nivell 1

- MOS: Microsoft Office Excel |

- MOS: Microsoft Office Excel Il

- Angles empresarial

15
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Consell
Formacio
Professional

FAMILIES PROFESSIONALS AL PRAT

Activitats fisiques i esportives

. . A .. Imatge personal

Administracid i gestié gep
.. Informatica i comunicacions

Agraria

Instal:-lacié i manteniment

Sanitat
Seguretat i medi ambient

Comerc¢ i marqueting
Electricitat i electronica
Fabricacié mecanica

Hoteleria i turisme Transport i manteniment de vehicles

BANYOLS
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